
ร่างประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  
เรื่อง ประกวดราคาจ้างงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (๔ พื้นที่) จำนวน ๑ งาน 

ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ มีความประสงค์จะประกวดราคาจ้างงานจ้างเหมา
บริการรักษาความสะอาดอาคาร (๔ พื ้นที ่) จำนวน ๑ งาน ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
ราคากลางของงานจ้าง ในการประกวดราคาครั้งนี้ เป็นเงินทั้งสิ้น 18,504,300 บาท (สิบแปดล้านห้าแสนสี่พันสาม
ร้อยบาทถ้วน) ตามรายการ ดังนี้   

งานจ้างเหมาบริการรักษาความ
สะอาดอาคาร (๔ พื้นที่) 

จำนวน ๑   งาน 

ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
๑. มีความสามารถตามกฎหมาย 
๒. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๓. ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
๔. ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 

เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบ ที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

๕. ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงาน ของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย  

๖. มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา  

๗. เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
๘. ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอราคารายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการ
ขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 

๙. ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่น
ข้อเสนอได้มีคำสั่งสละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

๑๐. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงานประเภทเดียวกันกับผลงานที่ประกวดราคาจ้างในวงเงินไม่น้อยกว่า 
9,252,150 บาท (เก้าล้านสองแสนห้าหมื่นสองพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) และเป็นผลงานที่เป็นคู่สัญญาโดยตรงกับ
หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานเอกชนที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เชื่อถือ  

๑๑. ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
        กรณีท่ีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก 

ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าจะต้องมีการกำหนดสัดส่วนหน้าที่และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลค่า
ตามสัญญาของผู้เข้าร่วมค้าหลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอ่ืนทุกราย 
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                           กรณีท่ีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก 
กิจการร่วมค้านั้นต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าท่ียื่นข้อเสนอ 
                           สำหรบัข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก 
ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน 
                           กรณีท่ีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้มีการมอบหมายผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่ง            
เป็นผู้ยื่นข้อเสนอ ในนามกิจการร่วมค้า การยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนังสือมอบอำนาจ 
                           สำหรบัข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ
ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอำนาจให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอในนาม
กิจการร่วมค้า 

๑๒. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนที่มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

๑๓. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ ดังนี้ 
                           (๑) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งได้จดทะเบียนเกินกว่า ๑ ปี 
ต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหนี้สินสุทธิ ที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินที่มี
การตรวจรับรองแล้ว ซึ่งจะต้องแสดงค่าเป็นบวก ๑ ปีสุดท้ายก่อนวันยื่นข้อเสนอ 
                           (๒) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งยังไม่มีการรายงานงบแสดง
ฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ให้พิจารณาการกำหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดยผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีทุน
จดทะเบียนที่เรียกชำระมูลค่าหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ ไม่ต่ำกว่า ๓ ล้านบาท 
                           (๓) สำหรับการจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งที่มีวงเงินเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาทข้ึนไป กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็น
บุคคลธรรมดา โดยพิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไม่เกิน ๙๐ วัน ก่อนวันยื่นข้อเสนอ โดยต้องมีเงินฝาก
คงเหลือในบัญชีธนาคารเป็นมูลค่า ๑ ใน ๔ ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นข้อเสนอ ในแต่ละครั้ง 
และหากเป็นผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากที่มีมูลค่า
ดังกล่าวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา 
                           (4) กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียนหรือมีแต่ไม่เพียงพอที่จะเข้า        
ยื่นข้อเสนอ ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการ
หรือรายการที่ยื่นข้อเสนอในแต่ละครั้ง (สินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์
ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้าประกันตามประกาศของธนาคารแห่ง
ประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบโดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของ
วงเงินสินเชื่อที่สำงานใหญ่รับรอง หรือท่ีสำนักงานสาขารับรอง (กรณีได้รับมอบอำนาจากสำนักงานใหญ่) ซึ่งออกให้แก่ 
ผู้ยื่นข้อเสนอ นับถึงวันยื่นขอ้เสนอไม่เกิน 90 วัน) 
                           (๕) กรณีตาม (๑) - (๔) ยกเว้นสำหรับกรณีดังต่อไปนี้ 
                                (๕.๑) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ 
                                (๕.๒) นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่อยู่ระหว่างการฟ้ืนฟูกิจการตาม
พระราชบัญญัติล้มละลาย (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
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ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์           
ในวันที่...........................ระหว่างเวลา............................น. ถึง ...................................น.  
 
                     ผูส้นใจสามารถขอรับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ โดยดาวน์โหลดเอกสารทางระบบจัดซื้อ          
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ หัวข้อ ค้นหาประกาศจัดซื้อจัดจ้างได้ตั้งแต่วันที่ประกาศจนถึงวันเสนอราคา 

                     ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถจัดเตรียมเอกสารข้อเสนอได้ตั้งแต่วันที่ประกาศจนถึงวันเสนอราคา 

                     ผูส้นใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่เว็บไซต์ http://fis.rmutr.ac.th หรือ www.gprocurement.go.th 
หรือสอบถามทางโทรศัพท์หมายเลข ๐-๒๔๔๑-๖๐๐๐ ต่อ 2754, ๒๑๓๖ ในวันและเวลาราชการ 

                     ผูส้นใจต้องการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับสถานที่หรือร่างรายละเอียดขอบเขตของงานทั้ง             
โครงการ โปรดสอบถามมายัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร ์ผ่านทางอีเมล์ 
gprocurement@rmutr.ac.th หรือช่องทางตามที่กรมบัญชีกลางกำหนดภายในวันที่..................โดยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์จะชี้แจงรายละเอียดดังกล่าวผ่านทางเว็บไซต์ http://fis.rmutr.ac.th และ 
www.gprocurement.go.th ในวันที่………………………………..       

 

ประกาศ  ณ  วันที่           สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
   

  

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นลินี แสงอรัญ) 
รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 
 
 

 

หมายเหตุ  การจัดซื้อจัดจ้างครั้งนี้จะมีการลงนามในสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือได้ต่อเมื่อพระราชบัญญัติ 
              งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลใช้บังคับ และได้รับจัดสรรงบประมาณ                      
              รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากสำนักงบประมาณแล้ว หรือการอนุมัติจะสมบูรณ์              
              ต่อเมื่อสภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568      
              ของมหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว และกรณีท่ีหน่วยงานของรัฐไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการ  
              จัดหาในครั้งดังกล่าวหน่วยงานของรัฐสามารถยกเลิกการจัดหาได้ 
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คณะกรรมการร่างขอบเขตของงาน  

 

 

1. อาจารย์ ดร.ธัญนันท์ วรเศรษฐพงษ์  ลงชื่อ........................................................ประธานกรรมการ 

 

2. นางสาวสาวิตร ี เสนาพิทักษ์    ลงชื่อ........................................................กรรมการ 

 

3. นายกมล   ไตรปัญญา     ลงชื่อ........................................................กรรมการ 

 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.ชูศักดิ์   คีรีรัตน์  ลงชื่อ........................................................กรรมการ 

 

          5. นางสาวสุธาสิน ี  นาคกร                 ลงชื่อ........................................................กรรมการและเลขานุการ 

 



 

 

 
ร่างเอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

เลขที ่........................ 
การจ้างรายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน ๑ งาน  

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ลงวันที ่        สิงหาคม  ๒๕๖7 

  

                 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า "มหาวิทยาลัย" มีความประสงค์จะ
ประกวดราคาจ้างรายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน ๑ งาน ด้วยวิธีประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ประกอบด้วย  
                  1. มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีราชมงคลร ัตนโกสินทร ์ พื ้นที ่ศาลายา ต ั ้งอย ู ่ เลขที ่  96 หมู ่  3                     
ถนนพุทธมณฑล สาย 5 ตำบลศาลายา  อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 73170  
                  2. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่บพิตรพิมุข จักรวรรดิ ตั้งอยู่เลขที่ 264 ถนน
จักรวรรดิ  แขวงจักรวรรดิ  เขตสัมพันธวงศ์  กรุงเทพมหานคร 10100  
                  3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  วิทยาลัยเพาะช่าง  ตั้งอยู่เลขท่ี  86  
ถนนตรีเพชร แขวงวังบูรพาภิรมย์  เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 
                  4. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่วิทยาเขตวังไกลกังวล  พื้นที่เขต 3  ตั้งอยู่ที่      
ถนนริมทางรถไฟฝั ่งตะวันตก ตำบลหินเหล็กไฟ อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110 พื ้นที ่เขต 4                
ตั้งอยู่ที่ กม.228 ถนนเพชรเกษม  ตำบลหนองแก อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110                                
โดยมีข้อแนะนำและข้อกำหนดดังต่อไปนี้ 
                 ๑.     เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๑.๑ รายละเอียดและขอบเขตของงาน 

                          ๑.๒ แบบใบเสนอราคาที่กำหนดไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๑.๓ สญัญาจ้างบริการรักษาความสะอาด 

                          ๑.๔ แบบหนังสือค้ำประกัน 

                                    (๑) หลักประกันการเสนอราคา 
                                    (๒) หลักประกันสัญญา 

                          ๑.๕ บทนิยาม 

                                    (๑) ผู้ที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน 

                                    (๒) การขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 

                          ๑.๖ แบบบัญชีเอกสารที่กำหนดไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                                    (๑) บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ 

                                    (๒) บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ 
 
 
 
 

2.คุณสมบัติ... 

https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/jsp/control.proc160
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6RGicL%2BqHeslt2FhjsrY3Oa
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMRaO30h6sV3hJa%0ATC%2BxYSS8pANWWdUCwiINakd8s%2FlDcKK7BqXVbIdjRyaBY%2BYxVsUcSjpIJMMABJ24nTBSG895%2Bg%3D%3D
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6TrOWt6NV5viiXU3uiTv0A8
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6Q1TDT7oIXONfavNTPMViAs
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6TvvQ5sS8Xq7ee1G0y%2Fi572
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6SNf1tmGS30J3SSLlkQmi6z
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6TIv9Q9c6zpcP%2FJiWVnqpSC
https://process3.gprocurement.go.th/egp3proc160Web/FileViewerServlet?e=PgJMU9yhdLLLJOlKqXBv%2B0WtP%2Bx52JypCCVz3rY4Xa77P5gcZ2TPJCta1IYYxbMR59r8IgI6cxP4%0AHFX%2F%2BJntWo8BS9c1SFQIf9exuVAlB6T%2F6j8GBTzci6tY%2F740YFav


-2- 
             2. คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ 
                 2.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

                 2.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

                 2.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 

                 2.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว
เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

                 2.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

                 2.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

                 2.7 เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 

                 2.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอราคารายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการ
ขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 
                2.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ               
ผู้เสนอราคาได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์ความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

2.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงานประเภทเดียวกันกับผลงานที่ประกวดราคาจ้าง ในวงเงิน ไม่น้อยกว่า 
9,252,150 บาท (เก้าล้านสองแสนห้าหมื่นสองพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) และเป็นผลงานที่เป็นคู่สัญญาโดยตรง
กับหน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานเอกชนที่สำนักงานจัดการทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
เชื่อถือ 

        2.11 ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ “กิจการร่วมค้า” ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

           กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้ร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ข้อตกลง
ระหว่างผู้เข้าร่วมค้าจะต้องมีการกำหนดสัดส่วนหน้าที่และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของหรือมูลค่าตาม
สัญญาของผู้เข้าร่วมค้าหลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอื่นทุกราย 

                    กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู ้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก      
กิจการร่วมค้านั้นต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ  

          สำหรับข้อตกลงระหว่างผู ้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้กำหนดให้ผู ้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก 
ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน 

                    กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู ้เข้าร่วมค้ากำหนดให้มีการมอบหมายผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็น                 
ผู้ยื่นข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้า การยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนังสือมอบอำนาจ 

                    สำหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ ผู้เข้าร่วม
ค้าทุกรายจะต้องลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอำนาจให้ผู้ร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้า 

 

2.12 ผู้ยื่นข้อเสนอ... 
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            2.12 ผู้ยื ่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนที่มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ              ด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP)  ของกรมบัญชีกลาง 

            2.13 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ ดังนี้ 

                    (1) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งได้จดทะเบียนเกินกว่า 1 ปี ต้องมี
มูลค่าสุทธิของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์หักด้วยหนี้สินสุทธิที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิ นที่มีการตรวจ
รับรองแล้ว ซึ่งจะต้องแสดงค่าเป็นบวก 1 ปีสุดท้ายก่อนวันยื่นข้อเสนอ 

                    (2) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งยังไม่มีการรายงานงบแสดงฐานะ
การเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ให้พิจารณาการกำหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดยผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีทุนจด
ทะเบียนที่เรียกชำระมูลค่าหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ ไม่ต่ำกว่า 1 ล้านบาท 

                    (3) สำหรับการจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็น
บุคคลธรรมดา โดยพิจารณาจากหนังสือรับบัญชีเงินฝากไม่เกิน 90 วัน ก่อนวันยื่นข้อเสนอ โดยต้องมีเงินฝากคงเหลือ
ในบัญชีธนาคารเป็นมูลค่า 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นข้อเสนอในแต่ละครั้ง และ
หากเป็นผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากที่มีมูลค่าดังกล่าว
อีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา 

                   (4) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียนหรือมีแต่ไม่เพียงพอที่จะเข้า         
ยื่นข้อเสนอ ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการ
หรือรายการที ่ยื ่นข้อเสนอในแต่ละครั ้ง (สินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุน
หลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้าประกันตามประกาศของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบโดยพิจารณาจาก
ยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่สำงานใหญ่รับรอง หรือที่สำนักงานสาขารับรอง (กรณีได้รับมอบอำนาจากสำนักงาน
ใหญ่) ซึ่งออกให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอ นับถึงวันยื่นข้อเสนอไม่เกิน 90 วัน) 

(5) กรณีตาม (1)-(4) ยกเว้นสำหรับกรณีดังต่อไปนี้ 

     (5.1) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ 

     (5.2) นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่อยู่ระหว่างการฟื้นฟูกิจการตามพระราชบัญญัติ
ล้มละลาย (ฉบับที่ 10) พ.ศ. 2561 

                 ๓. หลักฐานการยื่นข้อเสนอ 

                         ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ โดยแยกเป็น ๒ ส่วน คือ 

                          ๓.๑ ส่วนที่ ๑ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 
                                   (๑) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล 

                                           (ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการ          
จดทะเบียนนิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง 

                                           (ข) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการ          
จดทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี) และบัญชีผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่ (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง 

(2) ในกรณี... 
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                                   (๒) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ให้ยื่นสำเนา
บัตรประจำตัวประชาชนของผู้นั้น สำเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน
ของผู้เป็นหุ้นส่วน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผู้เป็นหุ้นส่วนที่มิได้ถือสัญชาติไทย พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง 

                                   (๓)  ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ยื่นข้อเสนอร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่นสำเนา
สัญญาของการเข้าร่วมค้า และเอกสารตามที่ระบุไว้ใน (๑) หรือ (๒) ของผู้ร่วมค้า แล้วแต่กรณี 
                                   (๔)  เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ 
                                         (๔.๑)   สำเนาใบทะเบียนพาณิชย์ สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม 
                                   (๕) บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๑) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable Document 
Format)  
                                           ทั้งนี้ เมื ่อผู้ยื ่นข้อเสนอดำเนินการแนบไฟล์เอกสารตามบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ 
ครบถ้วน ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ตามแบบใน
ข้อ ๑.๖ (๑) ให้โดยผู ้ยื ่นข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนที ่ ๑ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
                          ๓.๒ ส่วนที่ ๒ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 
                                   (๑) ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอมอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทนให้แนบหนังสือมอบ
อำนาจซึ่งติดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผู้มอบอำนาจและผู้รับมอบอำนาจ ทั้งนี้ หาก
ผู้รับมอบอำนาจเป็นบุคคลธรรมดาต้องเป็นผู้ที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแล้วเท่านั้น 

                                   (๒) หลักประกันการเสนอราคา ตามข้อ ๕ 
                                   (๓) เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ 
                                           (๓.๑) รายละเอียดและเงื่อนไขการจ้างทำความสะอาดอาคาร (ขอบเขตของงาน 
(Terms of Reference : TOR)) 
                                   (๔) บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๒) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable Document 
Format) 
  
                                         ทั้งนี ้ เมื ่อผู ้ยื ่นข้อเสนอดำเนินการแนบไฟล์เอกสารตามบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ 
ครบถ้วน ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ตามแบบใน
ข้อ ๑.๖ (๒) ให้โดยผู ้ยื ่นข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนที ่ ๒ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format)  
                 ๔.    การเสนอราคา 

                          ๔.๑  ผู ้ย ื ่นข้อเสนอต้องยื ่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื ้อจ ัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่กำหนดไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น และจะต้องกรอก
ข้อความให้ถูกต้องครบถ้วน พร้อมทั้งหลักฐานแสดงตัวตนและทำการยืนยันตัวตนของผู้ยื่น ข้อเสนอโดยไม่ต้องแนบ      
ใบเสนอราคาในรูปแบบ PDF File (Portable Document Format) 
 
 
 
 

4.2 ในการเสนอ... 
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                          ๔.๒  ในการเสนอราคาให้เสนอราคาเป็นเงินบาทและเสนอราคาได้เพียงครั้งเดียวและราคาเดียว
โดยเสนอราคารวม และหรือราคาต่อหน่วย และหรือต่อรายการ ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ท้ายใบเสนอราคาให้ถูกต้อง ทั้งนี้ 
ราคารวมที่เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลขและตัวหนังสือ ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน ให้ถือตัวหนังสือเป็นสำคัญ 
โดยคิดราคารวมทั้งสิ้นซึ่งรวมค่าภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ทั้งปวงไว้แล้ว 

                                 ราคาท่ีเสนอจะต้องเสนอกำหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๑๒๐ วนั ตั้งแต่วันเสนอราคาโดย
ภายในกำหนดยืนราคา ผู้ยื่นข้อเสนอต้องรับผิดชอบราคาท่ีตนได้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคามิได้ 
                          ๔.๓  ผูย้ื่นข้อเสนอจะต้องเสนอกำหนดเวลาดำเนินการแล้วเสร็จไม่เกิน ๓๖๕ วัน นับถัดจากวัน
ลงนามในสัญญาจ้างหรือจากวันที่ได้รับหนังสือแจ้งจาก มหาวิทยาลัย ให้เริ่มทำงาน 

                          ๔.๔  กอ่นเสนอราคา ผู้ยื่นข้อเสนอควรตรวจดูร่างสัญญา แบบรูป และรายละเอียด ฯลฯ ให้     
ถี่ถ้วนและเข้าใจเอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดเสียก่อนที่จะตกลงยื่นเสนอราคาตามเงื่อนไข            
ในเอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๔.๕  ผู ้ยื ่นข้อเสนอจะต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ........................  ระหว่างเวลา ........................ น.  ถึง ........................ น. และเวลาในการ
เสนอราคาให้ถือตามเวลาของระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์เป็นเกณฑ์ 
                          เมื่อพ้นกำหนดเวลายื่นข้อเสนอและเสนอราคาแล้ว จะไม่รับเอกสารการยื่นข้อเสนอและเสนอ
ราคาใดๆ โดยเด็ดขาด 

                          ๔.๖ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องจัดทำเอกสารสำหรับใช้ในการเสนอราคาในรูปแบบไฟล์เอกสารประเภท 
PDF File (Portable Document Format) โดยผู้ยื่นข้อเสนอต้องเป็นผู้รับผิดชอบตรวจสอบความครบถ้วน ถูกต้อง 
และชัดเจนของเอกสาร PDF File ก่อนที่จะยืนยันการเสนอราคา แล้วจึงส่งข้อมูล (Upload) เพื่อเป็นการเสนอราคา
ให้แก่มหาวิทยาลัยผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๔.๗ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะดำเนินการตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายว่า เป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนตามข้อ ๑.๕
(๑) หรือไม่ หากปรากฏว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายใดเป็นผู้ยื ่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน           
คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันนั้นออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ 

                          หากปรากฏต่อคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ว่า ก่อนหรือในขณะที่
มีการพิจารณาข้อเสนอ มีผู ้ยื ่นข้อเสนอรายใดกระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมตาม
ข้อ ๑.๕ (๒) และคณะกรรมการฯ เชื่อว่ามีการกระทำอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม คณะกรรมการฯ 
จะตัดรายชื่อ ผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ และมหาวิทยาลัยจะพิจารณาลงโทษผู้ยื่นข้อเสนอ
ดังกล่าวเป็นผู้ทิ้งงาน  เว้นแต่มหาวิทยาลัยจะพิจารณาเห็นว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นมิใช่เป็นผู้ริเริ่มให้มีการกระทำ
ดังกล่าวและได้ให้ความร่วมมือเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของมหาวิทยาลัย  
                          ๔.๘ ผู้ยืน่ข้อเสนอจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
                                (๑) ปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีระบุไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
                                (๒) ราคาที่เสนอจะต้องเป็นราคาที่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม และภาษีอ่ืน ๆ (ถ้ามี) รวมค่าใช้จ่าย 
ทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว 

                                (๓) ผู ้ยื ่นข้อเสนอจะต้องลงทะเบียนเพื ่อเข้าสู ่กระบวนการเสนอราคา ตามวัน เวลา             
ที่กำหนด 

                                (๔) ผู้ยื่นข้อเสนอจะถอนการเสนอราคาที่เสนอแล้วไม่ได้ 
                                (๕) ผู้ยื่นข้อเสนอต้องศึกษาและทำความเข้าใจในระบบและวิธีการเสนอราคาด้วยวิธี               
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ของกรมบัญชีกลางที่แสดงไว้ในเว็บไซต์ www.gprocurement.go.th 

5.หลักประกัน... 

http://www.gprocurement.go.th/
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                 ๕.    หลักประกันการเสนอราคา 
                          ผู้ยื่นข้อเสนอต้องวางหลักประกันการเสนอราคาพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบการจัดซื้อ         
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ จำนวน 925,215 บาท (เก้าแสน
สองหมื่นห้าพันสองร้อยสิบห้าบาทถ้วน)    
                          ๕.๑ เชค็หรือดราฟท์ที่ธนาคารเซ็นสั่งจ่าย ซึ่งเป็นเช็คหรือดราฟท์ลงวันที่ที่ใช้เช็คหรือดราฟท์นั้น
ชำระต่อเจ้าหน้าที่ในวันที่ยื่นข้อเสนอ หรือก่อนวันนั้นไม่เกิน ๓ วันทำการ 
                          ๕.๒ หนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ของธนาคารภายในประเทศตามแบบท่ีคณะกรรมการ 
นโยบายกำหนด 
                          ๕.๓ พันธบัตรรัฐบาลไทย 
                          ๕.๔ หนังสือค้ำประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบ
กิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้ำประกันตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อ
บริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ โดยอนุโลมให้ใช้ตามตัวอย่างหนังสือค้ำประกันของธนาคาร
ที่คณะกรรมการนโยบายกำหนด 
                          กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอนำเช็คหรือดราฟท์ที่ธนาคารสั่งจ่ายหรือพันธบัตรรัฐบาลไทยหรือหนังสือ      
ค้ำประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ มาวางเป็นหลักประกันการเสนอราคาจะต้องส่งต้นฉบับ
เอกสารดังกล่าวมาให้มหาวิทยาลัยตรวจสอบความถูกต้องในวันที่............ระหว่างเวลา ..........น. ถึง ................. น. 
                          กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ประสงค์จะใช้หนังสือ         
ค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ของธนาคารในประเทศเป็นหลักประกันการเสนอราคา ให้ระบุชื่อผู้ยื่นข้อเสนอในหนังสือ    
ค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ฯ ดังนี้ 
                          (๑) กรณีท่ีกิจการร่วมค้าได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่ ให้ระบุชื่อกิจกรรมร่วมค้าดังกล่าว    
เป็นผู้ยื่นข้อเสนอ 
                          (๒) กรณีท่ีกิจการร่วมค้าไม่ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่ ให้ระบุชื่อผู้เข้าร่วมค้ารายที่สัญญา
ร่วมค้ากำหนดให้เป็นผู้เข้ายื่นข้อเสนอกับหน่วยงานของรัฐเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ 
                          ทั้งนี้ "กจิการร่วมค้าที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลใหม่" หมายความว่า กิจการร่วมค้าที่จดทะเบียน
เป็นนิติบุคคลต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 
                          หลักประกันการเสนอราคาตามข้อนี้ มหาวิทยาลัยจะคืนให้ผู้ยื่นข้อเสนอหรือผู้ค้ำประกันภายใน 
๑๕ วัน นับถัดจากวันที่มหาวิทยาลัยได้พิจารณาเห็นชอบรายงานผลคัดเลือกผู้ชนะการประกวดราคาเรียบร้อยแล้ว 
เว้นแต่ผู้ยื่นข้อเสนอรายที่คัดเลือกไว้ซึ่งเสนอราคาต่ำสุด หรือได้คะแนนรวมสูงสุดไม่เกิน ๓ ราย ให้คืนได้ต่อเมื่อได้           
ทำสัญญาหรือข้อตกลง หรือผู้ยื่นข้อเสนอได้พ้นจากข้อผูกพันแล้ว  
                          การคืนหลักประกันการเสนอราคา ไม่ว่าในกรณีใด ๆ จะคืนให้โดยไม่มีดอกเบี้ย 
 

                 ๖. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา 

                          ๖.๑ ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะ
พิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ราคา 
 
 
 
 

6.2 การพิจารณา... 
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                          ๖.๒ การพิจารณาผู้ชนะการยื่นข้อเสนอ 
                                กรณีใช้หลักเกณฑ์ราคาในการพิจารณาผู้ชนะการยื่นข้อเสนอ มหาวิทยาลัย จะพิจารณา
จาก ราคารวม 
                          ๖.๓ หากผู้ยื่นข้อเสนอรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องตามข้อ ๒ หรือยื่นหลักฐานการยื่นข้อเสนอ  
ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามข้อ ๓ หรือยื่นข้อเสนอไม่ถูกต้องตามข้อ ๔ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์จะไม่รับพิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น เว้นแต่ ผู้ยื่นข้อเสนอรายใดเสนอเอกสารทาง
เทคนิคหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจ้างไม่ครบถ้วน หรือเสนอรายละเอีย ดแตกต่างไปจาก
เงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้ในประกาศและเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ในส่วนที่มิใช่ สาระสำคัญและ
ความแตกต่างนั้นไม่มีผลทำให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบต่อผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือเป็นการผิดพลาดเล็กน้อย 
คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาผ่อนปรนการตัดสิทธิผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น 

                          ๖.๔ มหาวิทยาลัยสงวนสิทธิไม่พิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอโดยไม่มีการผ่อนผัน ในกรณี
ดังต่อไปนี้ 
                                   (๑) ไม่ปรากฏชื่อผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นในบัญชีผู้รับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
ทางระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ หรือบัญชีรายชื่อผู้ซื้อเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ทางระบบการ
จัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ของมหาวิทยาลัย 

                                   (๒) ไม่กรอกชื่อผู้ยื่นข้อเสนอในการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                                   (๓) เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขท่ีกำหนดในเอกสารเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ที่เป็นสาระสำคัญ หรือมีผลทำให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น 

                          ๖.๕ ในการตัดสินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือในการทำสัญญา คณะกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือมหาวิทยาลัย มีสิทธิให้ผู้ยื่นข้อเสนอชี้แจงข้อเท็จจริงเพิ่มเติมได้ มหาวิทยาลัย 
มีสิทธิที่จะไม่รับข้อเสนอ ไม่รับราคา หรือไม่ทำสัญญา หากข้อเท็จจริงดังกล่าวไม่มีความเหมาะสมหรือไม่ถูกต้อง 

                          ๖.๖ มหาวิทยาลัยทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่รับราคาต่ำสุด หรือราคาหนึ่งราคาใด หรือราคาที่เสนอ
ทั้งหมดก็ได้ และอาจพิจารณาเลือกจ้างในจำนวน หรือขนาด หรือเฉพาะรายการหนึ่งรายการใด หรืออาจจะยกเลิก
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์โดยไม่พิจารณาจัดจ้างเลยก็ได้ สุดแต่จะพิจารณา ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ
เป็นสำคัญ และให้ถือว่าการตัดสินของมหาวิทยาลัยเป็นเด็ดขาด ผู้ยื่นข้อเสนอจะเรียกร้องค่าใช้จ่าย หรือค่าเสียหาย
ใดๆ มิได้ รวมทั้งมหาวิทยาลัยจะพิจารณายกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์และลงโทษผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ทิ้งงาน 
ไม่ว่าจะเป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกหรือไม่ก็ตาม หากมีเหตุที่เชื่อถือได้ว่าการยื่นข้อเสนอกระทำการโดยไม่
สุจริต เช่น การเสนอเอกสารอันเป็นเท็จ หรือใช้ชื่อบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลอื่นมายื่นข้อเสนอแทน เป็นต้น 

 

ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอรายที่เสนอราคาต่ำสุด เสนอราคาต่ำจนคาดหมายได้ว่าไม่อาจดำเนินงาน
ตามเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือ
มหาวิทยาลัย จะให้ผู้ยื่นข้อเสนอนั้นชี้แจงและแสดงหลักฐานที่ทำให้เชื่อได้ว่า ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถดำเนินงานตาม
เอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ให้เสร็จสมบูรณ์ หากคำชี้แจงไม่เป็นที่รับฟังได้  มหาวิทยาลัย มีสิทธิที่จะไม่รับ
ข้อเสนอหรือไม่รับราคาของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าใช้จ่ายหรือค่าเสียหาย
ใดๆ จากมหาวิทยาลัย 

 
 
 

6.7 ก่อนลงนาม... 
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                        ๖.๗ ก่อนลงนามในสัญญามหาวิทยาลัย อาจประกาศยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์    
หากปรากฏว่ามีการกระทำที่เข้าลักษณะผู้ยื่นข้อเสนอที่ชนะการประกวดราคาหรือที่ได้รับการคัดเลือกมีผลประโยชน์
ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หรือสมยอมกันกับผู้ยื่น
ข้อเสนอรายอื่น หรือเจ้าหน้าที่ในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระทำการทุจริตอื่นใดในการเสนอราคา  
                 ๗.     การทำสัญญาจ้าง 

                           ผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะต้องทำสัญญาจ้างตามแบบสัญญา ดังระบุในข้อ ๑.๓ 
หรือทำข้อตกลงเป็นหนังสือกับมหาวิทยาลัย ภายใน ๗ วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง และจะต้องวางหลักประกัน
สัญญาเป็นจำนวนเงินเท่ากับร้อยละ ๕ ของราคาค่าจ้างที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ ให้มหาวิทยาลัยยึดถือไว้
ในขณะทำสัญญา โดยใช้หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
                          ๗.๑ เงนิสด 

                          ๗.๒ เชค็หรือดราฟท์ที่ธนาคารสั่งจ่ายให้แก่มหาวิทยาลัย โดยเป็นเช็คลงวันที่ที่ทำสัญญา หรือ
ก่อนหน้านั้น ไม่เกิน ๓ วัน ทำการของทางราชการ 

                          ๗.๓ หนังสือค้ำประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามแบบหนังสือค้ำประกัน ดังระบุในข้อ 
๑.๔ (๒) หรือจะเป็นหนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนด 

                          ๗.๔ หนังสือค้ำประกันของบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที ่ได้รับอนุญ าตให้
ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้ำประกัน ตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตาม
รายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ โดยอนุโลมให้ใช้ตามตัวอย่างหนังสือค้ำประกันของ
ธนาคารที่คณะกรรมการนโยบายกำหนด ดังระบุในข้อ ๑.๔ (๒) 
                          ๗.๕ พันธบัตรรัฐบาลไทย 

                          หลักประกันนี้จะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบี้ยภายใน ๑๕ วันนับถัดจากวันที่ผู้ชนะการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (ผู้รับจ้าง) พ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาจ้างแล้ว 

                          หลักประกันนี้จะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบี้ย ตามอัตราส่วนของงานจ้างซึ่งมหาวิทยาลัย ได้รับมอบ
ไว้แล้ว 

                 ๘.    ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 

                          มหาวิทยาลัยจะจ่ายค่าจ้างซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอื่น ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวง
แล้ว โดยถือราคาเหมารวมเป็นเกณฑ์ และกำหนดการจ่ายเงินเป็น จำนวน  ๑๒ งวด เมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงาน           
ทั้งหมดให้แล้วเสร็จเรียบร้อยตามสัญญา หรือข้อตกลงจ้างเป็นหนังสือ และมหาวิทยาลัย ได้ตรวจรับมอบงานจ้าง 
 
                 ๙. อัตราค่าปรับ 

                          ค่าปรับตามแบบสัญญาจ้างแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ หรือข้อตกลงจ้าง
เป็นหนังสือจะกำหนด ดังนี้ 
                          ๙.๑  กรณีที่ผู้รับจ้างนำงานที่รับจ้างไปจ้างช่วงให้ผู้อื่นทำอีกทอดหนึ่งโดยไม่ได้รับอนุญาตจาก
มหาวิทยาลัย จะกำหนดค่าปรับสำหรับการฝ่าฝืนดังกล่าวเป็นจำนวนร้อยละ ๑๐.๐๐ ของวงเงินของงานจ้างช่วงนั้น 

                          ๙.๒  กรณีที่ผู้รับจ้างปฏิบัติผิดสัญญาจ้างนอกเหนือจากข้อ ๙.๑ จะกำหนดค่าปรับเป็นรายวันใน
อัตราร้อยละ๐.๑๐ ของราคาค่าจ้าง 
 
 
 

10.การรับประกัน... 
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                 ๑๐. การรับประกันความชำรุดบกพร่อง 

                        ผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งได้ทำข้อตกลงเป็นหนังสือ หรือทำสัญญาจ้าง ตามแบบ 
ดังระบุในข้อ ๑.๓ แล้วแต่กรณี จะต้องรับประกันความชำรุดบกพร่องของงานจ้างที่เกิดขึ้นภายในระยะเวลาไม่น้อยกว่า 
15 วัน นับถัดจากวันที่มหาวิทยาลัยได้รับมอบงานงวดสุดท้าย โดยผู้รับจ้างต้องรีบจัดการซ่อมแซมแก้ไขให้ใช้การได้ดี
ดังเดิมภายใน ๗ วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้งความชำรุดบกพร่อง 

                 ๑๑. ข้อสงวนสิทธิในการยื่นข้อเสนอและอ่ืน ๆ 

                          ๑๑.๑ เงินค่าจ้างสำหรับงานจ้างครั้งนี้ ได้มาจากเงินงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
                                  การลงนามในสัญญาจะกระทำได้ต่อเมื่อสภามหาวิทยาลัยได้รับอนุมัติเงินค่าจ้างจากเงิน         
งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แล้วเท่านั้น 

                          ๑๑.๒ เมื่อมหาวิทยาลัยได้คัดเลือกผู้ยื่นข้อเสนอรายใด ให้เป็นผู้รับจ้าง และได้ตกลงจ้างตาม
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์แล้ว ถ้าผู้รับจ้างจะต้องสั่งหรือนำสิ่งของมาเพื่องานจ้างดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ 
และของนั้นต้องนำเข้ามาโดยทางเรือในเส้นทางที่มีเรือไทยเดินอยู่ และสามารถให้บริการรับขนได้ตามท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งเป็นผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการ
พาณิชยนาวี ดังนี้ 
                                   (๑) แจ้งการสั่งหรือนำสิ่งของดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ ต่อกรมเจ้าท่า ภายใน        
๗ วัน นับตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างสั่งหรือซื้อของจากต่างประเทศ เว้นแต่เป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม
ประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออ่ืนได้ 
                                   (๒) จัดการให้สิ่งของดังกล่าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือที่มีสิทธิเช่นเดียวกับเรือไทย 
จากต่างประเทศมายังประเทศไทย เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากกรมเจ้าท่า ให้บรรทุกสิ่งของนั้น โดยเรืออื่นที่มิใช่เรือ
ไทย ซึ่งจะต้องได้รับอนุญาตเช่นนั้นก่อนบรรทุกของลงเรืออื่น หรือเป็นของที่ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม
ประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออ่ืน 

                                   (๓) ในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตาม (๑) หรือ (๒) ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดตามกฎหมายว่าด้วยการ
ส่งเสริมการพาณิชยนาวี 
                          ๑๑.๓ ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งมหาวิทยาลัยได้คัดเลือกแล้ว ไม่ไปทำสัญญา หรือข้อตกลงภายในเวลาที่
ทางราชการกำหนดดังระบุไว้ในข้อ ๗ มหาวิทยาลัยจะริบหลักประกันการยื่นข้อเสนอ หรือเรียกร้องจากผู้ออกหนังสือ
ค้ำประกันการยื่นข้อเสนอทันที และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใช้ความเสียหายอ่ืน (ถ้ามี) รวมทั้งจะพิจารณาใหเ้ป็น 
ผู้ทิ้งงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

                          ๑๑.๔ มหาวิทยาลัยสงวนสิทธิ์ที่จะแก้ไขเพ่ิมเติมเงื่อนไข หรือข้อกำหนดในแบบสัญญาให้เป็นไป
ตามความเห็นของสำนักงานอัยการสูงสุด (ถ้ามี) 
                          ๑๑.๕ ในกรณีที่เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ มีความขัดหรือแย้งกัน  
ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของมหาวิทยาลัย คำวินิจฉัยดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด และผู้ยื่นข้อเสนอไม่มี
สิทธิเรียกร้องค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิ่มเติม 
 
 
 
 
 

11.6 มหาวิทยาลัย... 
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                          ๑๑.๖ มหาวิทยาลัย อาจประกาศยกเลิกการจัดจ้างในกรณีต่อไปนี้ได้ โดยที่ผู้ยื่นข้อเสนอจะ
เรียกร้องค่าเสียหายใดๆ จากมหาวิทยาลัยไม่ได้ 
                                   (๑) ไม่ได้รับการจัดสรรเงินที่จะใช้ในการจัดจ้างหรือได้รับจัดสรรแต่ไม่เพียงพอที่จะทำ
การจัดจ้างครั้งนี้ต่อไป 

(๒) มีการกระทำที่เข้าลักษณะผู้ยื่นข้อเสนอที่ชนะการจัดจ้างหรือที่ได้รับการคัดเลือกมี
ผลประโยชน์ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน หรือขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หรือสมยอมกัน
กับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือเจ้าหน้าที่ในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระทำการทุจริตอื่นใดในการเสนอราคา 

                                   (๓) การทำการจัดจ้างครั้งนี้ต่อไปอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่มหาวิทยาลัย หรือ
กระทบต่อประโยชน์สาธารณะ 

                                   (๔) กรณีอ่ืนในทำนองเดียวกับ (๑) (๒) หรือ (๓) ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง ซึ่งออก
ตามความในกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

                 ๑๒. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 

                          ในระหว่างระยะเวลาการจ้าง ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้างต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายและระเบียบได้กำหนดไว้โดยเคร่งครัด 

                 ๑๓. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 

                        มหาวิทยาลัย สามารถนำผลการปฏิบัติงานแล้วเสร็จตามสัญญาของผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการ
คัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้างเพ่ือนำมาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 

                       ทั้งนี้ หากผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไม่ผ่านเกณฑ์ที่กำหนดจะถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือ
ทำสัญญากับมหาวิทยาลัย ไว้ชั่วคราว 
 
 
 
 
 
  
  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
        สิงหาคม  ๒๕๖7 

 

 

 

 

คณะกรรมการ... 
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คณะกรรมการร่างขอบเขตของงาน  

 

 

1. อาจารย์ ดร.ธัญนันท์ วรเศรษฐพงษ์  ลงชื่อ........................................................ประธานกรรมการ 

 

2. นางสาวสาวิตร ี เสนาพิทักษ์    ลงชื่อ........................................................กรรมการ 

 

3. นายกมล   ไตรปัญญา     ลงชื่อ........................................................กรรมการ 

 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.ชูศักดิ์   คีรีรัตน์  ลงชื่อ........................................................กรรมการ 

 

          5. นางสาวสุธาสิน ี  นาคกร                 ลงชื่อ........................................................กรรมการและเลขานุการ 
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รายละเอียดและเงื่อนไขการจ้างทำความสะอาดอาคาร 

(ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)) 
 

รายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน 1 งาน ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       

ราชมงคลรัตนโกสินทร์ วงเงิน 18,504,300.00 บาท (สิบแปดล้านห้าแสนสี่พันสามร้อยบาทถ้วน)  
    

           ประกอบด้วย 

1. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่ศาลายา  

                 ตั้งอยู่เลขท่ี 96 หมู่ 3 ถนนพุทธมณฑลสาย 5 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม                              

                 73170 วงเงิน 8,303,360.00 บาท (แปดล้านสามแสนสามพันสามร้อยหกสิบบาทถ้วน)      

2. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่บพิตรพิมุข จักรวรรดิ  

                 ตั้งอยู่เลขท่ี 264 ถนนจักรวรรดิ แขวงจักรวรรดิ เขตสัมพันธวงศ์  กรุงเทพมหานคร 10100 วงเงิน          

                   1,534,050.00 บาท (หนึ่งล้านห้าแสนสามหมื่นสี่พันห้าสิบบาทถ้วน) 

3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื ้นที ่ว ิทยาลัยเพาะช่าง ตั ้งอยู ่ เลขที ่ 867             

ถนนตรีเพชร แขวงวังบูรพาภิรมย์  เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 วงเงิน 2,800,250.00 

บาท 

            4. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่วิทยาเขตวังไกลกังวล   

                พ้ืนที่เขต 3  ตั้งอยู่ที่ ถนนริมทางรถไฟฝั่งตะวันตก  ตำบลหินเหล็กไฟ  อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบ 

                คีรีขันธ์ 77110 และพ้ืนที่เขต 4 ตั้งอยู่ที่ กม.228 ถนนเพชรเกษม ตำบลหนองแก อำเภอหัวหิน  

                จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110  วงเงิน 5,866,640.00 บาท (ห้าล้านแปดแสนหกหมื่นหกพันหกร้อย  

                สี่สิบบาทถ้วน) 
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รายละเอียดและเงื ่อนไขการจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (ขอบเขตของงาน (Terms of 
Reference : TOR)) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. รายละเอียดการทำความสะอาดอาคาร พื้นที่ และจำนวนพนักงานของแต่ละพื้นที่ มีดังนี้ 
    1.1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่ศาลายา 

      1.1.1 รายละเอียดอาคาร พื้นที่ และจำนวนพนักงาน จำนวน 62 คน ดังนี้ 
                   ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาด ที่ทำการ  อาคารสำนักงาน
บริเวณในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่ศาลายา ตามอาคารที่ทำการดังนี้ 
 
 

ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด พื้นที่ (ตร.ม.) จำนวนชั้นที ่
 ทำความสะอาด     

จำนวน 
คน 

1 อาคารสัตตบงกช 2,752.00 4 ชั้น 2 คน 
2 อาคารคณะบริหารธุรกิจ 13,505.00 6 ชั้น 6 คน 
3 อาคารศูนย์ปฏิบัติการออกแบบ 2,575.00 2 ชั้น 1 คน 
4 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 6 รอบ พระชนมพรรษา

(คณะศิลปศาสตร์) 
13,568.00 8 ชั้น 6 คน 

5 อาคารวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน) 

6,624.79 3 ชั้น 2 คน 

6 อาคารสำนักงานอธิการบดี 8,487.00 3 ชั้น 4 คน 
7 อาคารสิรินธร  

(คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ) 
21,743.00 9 ชั้น 7 คน 

8 - อาคารอัฒจันทร์ 
- โรงยิม 
- สระว่ายน้ำ 

4,004.00 
7,260.34 
6,439.15 

2 ชั้น 
3 ชั้น 
3 ชั้น 

 
   2 คน 

9 อาคารสำนักงานอาคารสถานที่ยานพาหนะและ 
ภูมิทัศน์ (กองกลาง) 

1,134.00 2 ชั้น 1 คน 

10 อาคารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 21,000.00 9 ชั้น 8 คน 
11 อาคารวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

(กองพัฒนานักศึกษา) 
10,000.00 4 ชั้น 2 คน 

12 อาคารศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 
 

4,150.00 3 ชั้น 1 คน 
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ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด พื้นที่ (ตร.ม.) จำนวนชั้นที ่
 ทำความสะอาด     

จำนวน 
คน 

13 -หอประชุมบัวสวรรค์ 
-อาคารพลศึกษา 
-อาคารหอพักฝึกอบรม 
-ห้องน้ำลานประติมากรรม 

3,466.67 
979.34 

3,904.44 
229.61 

2 ชั้น 
1 ชั้น 
7 ชั้น 
1 ชั้น 

 
2 คน 

 

14 อาคารอนุรักษ์พลังงานและปฏิบัติการนวัตกรรม 
-คณะบริหารธุรกิจ  
-คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

10,400.00 5 ชั้น 
ชั้น 2,6 

ชั้น 3,4,5 

2 คน 

15 อาคารสถาบันศิลปะและวัฒนธรรม     4,420.00 4 ชั้น 2 คน 
16 อาคารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  7,942.00 5 ชั้นครึ่ง 

ช้ัน 2 ครึ่งช้ัน 
ช้ัน 3 ครึ่งช้ัน 
ช้ัน 5,6,7,8,  
ช้ัน 9 ครึ่งช้ัน 

5 คน 

17 อาคารอเนกประสงค์ (โรงอาหาร) 4,022.67 4 ชั้น 3 คน 
18 อาคารศูนย์การเรียนรู้และวิทยบริการเฉลิม 

พระเกียรติ 
12,040.06 6 ชั้น 4 คน 

19 หอประชุมคชาธาร ห้องอาหารอาจารย์ 
Co Working Space และพ้ืนที่โดยรอบ 

2,653.86 1 ชั้น 1 คน 

20 หัวหน้าพนักงาน - - 1 คน 
 รวมพื้นที่ 173,300.93    62 คน 

  
 ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานที่ผ่านการอบรม  หัวข้อการใช้ผลิตภัณฑ์เคมีอย่างปลอดภัย  การใช้
เครื่องมืออุปกรณ์ทำความสะอาดอย่างถูกต้อง การคัดแยกขยะสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 
จำนวน 61  คน โดยมีผู้ควบคุมงานดูแลความเรียบร้อยและหัวหน้าพนักงาน จำนวน ๑ คน ต้องผ่านการฝึกอบรม
ตามหัวข้อดังกล่าวข้างต้นให้เป็นไปตามมาตรฐานการบริหารจัดการงานทำความสะอาด รวมพนักงานทั้งสิ้น 62 คน 
ต่อวัน 

          1.1.2  พื้นที่ทำความสะอาด 
              1. อาคารสัตบงกช  จำนวน  2 คน 
                        ชั ้น ๑-๔  พื ้นที ่ โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน) ฝ้าเพดาน 
ห้องน้ำ เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องประชุมรวม  สถาบันวิจัยและพัฒนา  ห้องสื่อ
สิ่งพิมพ์  ห้องหน่วยตรวจสอบภายใน  งานวินัยและนิติการ  ห้องประชุมเล็ก  และห้องประชุมใหญ่ 
                    2. อาคารคณะบริหารธุรกิจ  จำนวน ๖ คน 
                        ชั้นที่ ๑-๖ พื้นที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ  
จำนวน  36  ห้อง  เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องเรียนห้องบรรยาย  จำนวน  24  ห้อง        
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ห้องสโมสรนักศึกษา  จำนวน  1  ห้อง  ห้องสำนักงานคณะบริหารธุรกิจ  จำนวน  2  ห้อง  ห้องพักอาจารย์  5  ห้อง 
ห้องประชุม  จำนวน  1  ห้อง  และลิฟต์ 
                    3. อาคารศูนย์ปฏิบัติการออกแบบ  จำนวน 1  คน 
                        ชั้นที่  ๑-๒  พื้นที่ โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  
ห้องน้ำ ห้องพักอาจารย์  ห้องเรียน  เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  และบริเวณโดยรอบอาคาร 
                    4. อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๖ รอบพระชนมพรรษา  (คณะศิลปศาสตร์) จำนวน 6 คน 
                        ชั้นที่ ๑-๘ พ้ืนที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก- ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ จำนวน 
98 ห้อง  เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องเรียน  จำนวน  27  ห้อง  ห้องปฏิบัติการ  จำนวน  
8  ห้อง  ห้องพักอาจารย์  จำนวน  3  ห้อง  ห้องประชุม  จำนวน  2  ห้อง  และลิฟต ์          

                         5. อาคารวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน) จำนวน 2 คน 
                        ชั้นที่ ๑-๓  พื้นที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ      
เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องปฏิบัติการ  ห้องประชุม จำนวน  1 ห้อง  พื้นที่โถงกลาง        
ห้องสำนักงานผู้อำนวยการ  ห้องสำนักงานเจ้าหน้าที่  ประตู  หน้าต่าง  กระจก  และลิฟต์ 
                    6. อาคารสำนักงานอธิการบดี  จำนวน 4 คน ประกอบด้วย  ห้องสำนักงาน  ห้องเก็บของ 
ห้องควบคุม  ห้องน้ำ  ห้องประชุม  ห้องเตรียมอาหาร ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  และลิฟต์ 

                        ชั้นที่ ๑ ประกอบด้วย 
       1) กองบริหารงานบุคคล 
       2) ห้องควบคุมไฟฟ้า  จำนวน  ๑  ห้อง 
       3) กองนโยบายและแผน 
       4) กองกลาง 3 ห้อง 
       5) กองคลัง 
       6) ห้องเก็บของ   จำนวน  2  ห้อง 
       7) ห้องน้ำ (ชาย)  ๒  จุด 
       8) ห้องน้ำ (หญิง) ๒  จุด 
      ชั้นที่ ๒ ประกอบด้วย 
       1) ห้องอธิการบดี 
       2) ห้องทำงานผู้บริหาร จำนวน  ๑0  ห้อง  ประกอบด้วย 
     - รองอธิการบดี  จำนวน 9 ห้อง 
     - ผู้ช่วยอธิการบดี จำนวน 1 ห้อง 
       ๓) ห้องเลขานุการรองอธิการบดี จำนวน  1  ห้อง 
       ๔) ห้องรับรอง  จำนวน 1 ห้อง 
       ๕) ห้องสำนักงานอธิการบดี จำนวน  ๑  ห้อง 
       6) ห้องประชุม ๑  จำนวน  1  ห้อง 
       7) ห้องประชุม  2  จำนวน  1  ห้อง 
       8) ห้องเตรียมอาหาร  จำนวน  1  ห้อง 
       9) ห้องควบคุม  จำนวน  ๑  ห้อง    
                                   10) ห้องน้ำ (ชาย)  ๒  จุด 
       ๑1) ห้องน้ำ (หญิง)  ๒  จุด   
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              ชั้นที่ ๓ ประกอบด้วย   
      1) ห้องสภาคณาจารย์  จำนวน  ๑  ห้อง 
      2) ห้องนายกสภามหาวิทยาลัย  จำนวน  1  ห้อง 
      3) ห้องรับรอง (ห้องทิพบูรพา)  จำนวน  ๑  ห้อง 
      ๔) ห้องเตรียมอาหาร  จำนวน  ๑  ห้อง 
      5) ห้องจัดเลี้ยง (ห้องบัวสวรรค์)  จำนวน  ๑  ห้อง 
      6) ห้องสมาคมศิษย์เก่า  จำนวน  ๑  ห้อง 
      7) ห้องประชุม  ๓  ห้อง 
      8) ห้องควบคุมไฟฟ้า  จำนวน  ๒  ห้อง 
      9) ห้องงานสภามหาวิทยาลัย  จำนวน  ๑  ห้อง  
      10) ห้องเก็บของ  จำนวน  1  ห้อง 
      ๑1) ห้องพระพุทธชินราช  จำนวน  ๑  ห้อง 
      ๑2) ห้องน้ำ  (ชาย)  ๒  จุด 
      ๑3) ห้องน้ำ  (หญิง)  ๒  จุด      

                    7. อาคารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ (อาคารสิรินธร)  จำนวน  7  คน  
                        ชั้นที่ ๑-๙  พื้นที่จอดรถ  พื้นทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน) ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ  
เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องสำนักงานเจ้าหน้าที่  ห้องเก็บของ  ห้องเรียนห้องบรรยาย  
ห้องปฏิบัติการ  ห้องประชุม  ห้องแสดงผลงาน  ห้องสำนักงานคณะ  และลิฟต์ 
                    8. อาคารอัฒจันทร์ โรงยิม สระว่ายน้ำ จำนวน  2  คน 
             8.1 อาคารอัฒจันทร์ พ้ืนที่ทั้ง 2 ชั้น          
                    ชั้นที่ ๑ ประกอบด้วย 

               ๑) ห้องชมรม  จำนวน  ๑  ห้อง 
           2) ห้องเก็บของ  จำนวน  ๑  ห้อง 
               3) ห้องน้ำชาย  จำนวน  ๙  ห้อง  ห้องอาบน้ำ  จำนวน  ๔  ห้อง     
                  ๔) ห้องน้ำหญิง  จำนวน  ๑๒  ห้อง  ห้องอาบน้ำ  จำนวน  ๒  ห้อง 
                  ๕) ห้องน้ำคนพิการ  จำนวน  ๒  ห้อง   
                  ๖) ห้องน้ำนักกีฬา  จำนวน  ๖  ห้อง  ห้องอาบน้ำ  จำนวน  ๘  ห้อง   
                  ๗) บันไดทางเดิน  ราวบันได  โถงทางเดิน  พ้ืนที่ทางเดินท้ังหมด 

                             ชั้นที่ ๒ ประกอบด้วย 
             ๑) ห้องน้ำผู้บริหารชาย  จำนวน  ๑ ห้อง   
                ๒) ห้องน้ำผู้บริหารหญิง  จำนวน ๑ ห้อง    
              ๓) ห้องรับรอง จำนวน ๑ ห้อง 
                  ๔) ห้องควบคุม จำนวน ๑ ห้อง 
              ๕) ที่นั่งบนอัฒจันทร์ 
                    ๖) บันไดทางเดิน  ราวบันได  โถงทางเดิน  พ้ืนที่ทางเดินทั้งหมด 
               8.2 โรงยิม  สระว่ายน้ำ   
                1) โรงยิม   

                                  พ้ืนที่ชั้น 1-3 ประกอบด้วย ห้องรับรอง 9 ห้อง ห้องควบคุม 3 ห้อง ห้องพักนักกีฬา        
จำนวน  2  ห้อง  ห้องเจ้าหน้าที่  จำนวน  1  ห้อง  ห้องเก็บของ  จำนวน  4  ห้อง  ห้องเก็บอุปกรณ์  จำนวน   
3  ห้อง  ห้องสำนักงาน  จำนวน  1  ห้อง  ห้องน้ำ  จำนวน  73  ห้อง  สนามกีฬา  ทางเดิน  โถงด้านหนา้-หลัง 
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บันไดทางเดิน  ราวบันได  ที่นั่งบนอัฒจันทร์  โต๊ะเก้าอี้  อุปกรณ์ในสนามกีฬา  วงกบ  ประตูหน้าต่าง  กระจก  
ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก-ด้านใน) ฝ้าเพดาน  ลานจอดรถ  เฉลียงชานด้านหน้า-หลัง  ห้องเอนกประสงค์  
ห้องปั้มน้ำ   

                2) สระว่ายน้ำ  
                                  พื ้นที ่ชั ้น 1-3 ประกอบด้วย  ห้องควบคุม  ห้องเก็บอุปกรณ์  จำนวน  4  ห้อง  
ห้องน้ำ  จำนวน  29  ห้อง  ห้องพักนักกีฬา  จำนวน  2  ห้อง  ห้องพักกรรมการ  ห้องพักผู้ตัดสิน  ห้องสำนักงาน    
ห้องพยาบาล  ห้องควบคุม  ห้องผู้สื่อข่าว  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ที่นั่งบนอัฒจันทร์  วงกบ  ประตูหน้าต่าง   
กระจก  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน) ฝ้าเพดาน  ลานจอดรถ  เฉลียงชานด้านหน้า-หลัง 
                    9. อาคารสำนักงานอาคารสถานที่ยานพาหนะและภูมิทัศน์ (กองกลาง) จำนวน  ๑ คน 
                        พื้นที่โถงทางเดินทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน)  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก-ด้านใน)
ห้องน้ำ  ห้องสำนักงานเจ้าหน้าที่  ห้องเก็บอุปกรณ์  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องพักพนักงานขับรถ  ห้องพักช่าง  
ห้องพักพนักงานเกษตร  โรงจอดรถ  และโรงปฏิบัติการงานอาคารสถานที่ 
                    10. อาคารคณะวิศวกรรมศาสตร์  จำนวน 8  คน 
                          ชั้นที่  ๑-๙  พื้นที่ทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน  (ด้านนอก- ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  เฉลียง
ชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  กระจกภายในอาคาร  ห้องสำนักงานคณะ  ห้องเรียน  จำนวน  93  ห้อง  
ห้องปฏิบัติการ  จำนวน  14  ห้อง  ห้องพักอาจารย์  จำนวน  34  ห้อง  โรงฝึกงาน  จำนวน  4  ห้อง  ห้องประชุม  
จำนวน  3  ห้อง  ห้องน้ำจำนวน  180  ห้อง  โถงชั้น 1   และลิฟต์  
                    11. อาคารวิทยาศาสตร์สุขภาพ  จำนวน  2  คน 
                          ชั้นที่ ๑-๔  พื้นที่ทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ 
เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  โถงชั้น 1  ห้องร้านค้าจำลอง  ห้ององค์การนักศึกษา  ห้องสโมสรนักศึกษา  
ห้องสำนักงานกองพัฒนานักศึกษา  ห้องประชุม  ห้องฟิตเนต  สนามกีฬาในร่ม  และลิฟต ์                                        
                    12. อาคารศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จำนวน  1 คน 
                          ชั้นที่ ๑-๓  พื้นที่ทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ 
เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องสำนักงานเจ้าหน้าที่  ห้องเก็บของ  และลิฟต์ 
                    13. หอประชุมบัวสวรรค์ อาคารพลศึกษา หอพักฝึกอบรม ห้องน้ำลานประติมากรรม  จำนวน 2 คน 

        13.1 หอประชุมบัวสวรรค์  
                          พ้ืนที่ทางเดิน  ห้องเก็บของ  ห้องควบคุม  ห้องรับรอง  พ้ืนทีร่ับประทานอาหาร  ผนังของโถง
ทางเดิน (ด้านนอก-ด้านใน)  ห้องน้ำ  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ  วงกบ  ประตู  หน้าต่าง  กระจก  บานเกล็ด  ช่องลม  
บริเวณซักล้าง  โต๊ะ  เก้าอ้ี  โถงกลางหอประชุมชั้น 2  ที่นั่งบนอัฒจันทร์หอประชุม  พ้ืนเวที  และพ้ืนที่โดยรอบ 
                          13.2 อาคารพลศึกษา   
                                  พ้ืนที่ (ด้านนอก-ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ  พื้นสนาม  และพ้ืนที่โดยรอบ                   
       13.3 อาคารหอพักฝึกอบรม   
                                  พื ้นที ่บริเวณบันได  พื ้นภายในตัวอาคารบริเวณด้านนอกห้องพัก ได้แก่ กระจก
หน้าต่าง  ประตู บันไดทางเดินตั้งแต่ ชั้น 1-7  ฝ้าเพดาน  และลิฟต์ 
                          13.4 ห้องน้ำลานประติมากรรม  
                                  ห้องน้ำและห้องอาบน้ำ  ชาย-หญิง  บริเวณภายในและภายนอกรอบ ๆ ห้องน้ำ     
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                    14. อาคารอนุรักษ์พลังงานปฏิบัตกิารนวัตกรรม จำนวน  2  คน 
                          ห้องเรียนคณะบริหารธุรกิจและห้องปฏิบัติทางภาษา  ชั ้น  2  ชั ้น  6 และห้องเรียน     
คณะวิศวกรรมศาสตร์  ชั้น  3  ชั้น  4  และชั้น  5  พื้นที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก- ด้านใน) 
ฝ้าเพดาน ห้องน้ำ เฉลียงชานนอกอาคาร บันไดทางเดิน ราวบันได กระจก พื้นที่จัดกิจกรรมชั้นล่าง (ลานจอดรถ)  
และลิฟต์ 
                    15. อาคารสถาบันศิลปะและวัฒนธรรม  จำนวน  2 คน 
                          ชั้นที่ ๑ - 4 พ้ืนที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก - ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ 
เฉลียงชานนอกอาคาร  บันไดทางเดิน  ราวบันได ห้องปฏิบัติการ ห้องสำนักงาน ห้องแสดงนิทรรศการ ห้องรับรอง  
และลิฟต ์
                    16. อาคารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน  3  คน 
                          พื้นที่คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ชั้น 2 ครึ่งชั้น , ชั้น 3 ครึ่งชั้น , ชั้น 5, 6, 7, 8,   
ชั้น 9 ครึ่งชั้น  พื้นที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก- ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  ห้องน้ำ  เฉลียงชานนอกอาคาร  
บันไดทางเดิน  ราวบันได  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ห้องประชุม  ห้องพักอาจารย์ทุกห้อง  ห้องสำนักงาน
เจ้าหน้าที่  และห้องสำนักงานคณะ  และลิฟต ์
                    17. อาคารอเนกประสงค์ (โรงอาหาร) จำนวน 3 คน ชั้นที่ 1 - 4 ประกอบด้วย ห้องเก็บของ  
ห้องน้ำ 3 จุด (ชาย-หญิง)  วงกบ  ประตู  หน้าต่าง  กระจก  บานเกล็ด  ช่องลม  พื้นที่โถงทางเดิน  ผนังของโถง
ทางเดิน  (ด้านนอก- ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  พ้ืนที่รับประทานอาหาร  บริเวณซักล้าง  โต๊ะเก้าอ้ีรับประทานอาหาร   
                    18. อาคารศูนย์การเรียนรู้และวิทยบริการเฉลิมพระเกียรติ จำนวน ๔ คน 
          พื้นที่จอดรถชั้นใต้ดิน  ห้องงานระบบของอาคาร  ห้องเก็บของ  ชั้น 1 - 6  ห้องค้นหา
ข้อมูลทาง IT  ห้องซ้อมเต้น  พื้นที่ศูนย์การเรียนรู้  พื้นที่โล่งชั้น 1  ห้องงานระบบของอาคาร  พื้นที่จัดสวน           
ห้องประชุม ห้องสำนักงาน ห้องบรรยาย  ห้องชมภาพยนตร์  ห้องสมุด  ห้องอบรม  ห้องรับรอง ห้องอเนกประสงค์ 
ห้องเตรียมอาหาร ห้องรับรองการประชุม  ห้องประชุมเล็กและห้องประชุมใหญ่ ห้องรองผู ้อำนวยการ             
ห้องผู้อำนวยการ  พื้นที่โถงทางเดิน  ผนังของโถงทางเดิน (ด้านนอก - ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  เฉลียงชานนอกอาคาร  
บันไดทางเดิน  ห้องน้ำ  ห้องน้ำคนพิการ  และลิฟต ์
        19.  หอประชุมคชาธาร  ห้องอาหารอาจารย์  Co Working Space และพื้นที่โดยรอบ จำนวน  
1 คน  ประกอบด้วย  ห้องน้ำ  วงกบ  ประตู  กระจก  บานเกล็ด  ช่องลม  พื้นที่โถงทางเดินผนังของโถงทางเดิน 
(ด้านนอก - ด้านใน)  ฝ้าเพดาน  พ้ืนที่รับประทานอาหาร  โต๊ะเก้าอ้ีรับประทานอาหาร 

          1.1.3 กำหนดเวลาทำงาน   
             1. ทำงานตั้งแต่วันจันทร์ ถึง วันศุกร์  (ยกเว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ท่ีเป็นวันหยุดราชการ)  
             2. ตั้งแต่เวลา ๐๗.๐๐ - ๑๗.๐๐ น.  เวลาพัก ๑ ชั่วโมง  พนักงานจะต้องอยู่ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ
ตลอดเวลาการปฏิบัติงาน  ผู้ว่าจ้างสามารถที่จะเรียกไปทำความสะอาดในจุดใดจุดหนึ่งภายในบริเวณมหาวิทยาลัย
เมื่อใดก็ได้  

          1.1.4 กำหนดการลงนามการปฏิบัติงานทุกวัน ณ  กองกลาง โดยเครื่องบันทึกสแกนลายนิ้วมือ  

          1.1.5 รายละเอียดการทำความสะอาด 
              1. การทำความสะอาดประจำวัน  
               1.1 เช็ดโต๊ะ  เก้าอ้ี   
               1.2 เทและทำความสะอาดและล้างที่เข่ียบุหรี่ 
               1.3 เทและทำความสะอาดตะกร้าใส่ขยะและล้างให้สะอาด 
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               1.4 ทำความสะอาดกระจก  ขอบกระจก  ขอบประตู  บานประตูทุกบาน  อลูมิเนียม    
ตามท่ีต่าง ๆ ตลอดจนฝากั้นห้อง  โดยเคลือบขัดด้วยน้ำยาเฉพาะเพ่ือป้องกันฝุ่น 
        1.5 ลบรอยเปื้อนตามขอบประตูหน้าต่างและสวิทซ์ไฟฟ้า 

  1.6 ทำความสะอาดโต๊ะรับแขก  เก้าอ้ี  และโซฟาสำหรับแขก 
               1.7 ทำความสะอาดโทรศัพท์ที่วางบนโต๊ะทุกเครื่อง เช็ดที่พูดและหูฟังด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค 
     1.8 ทำความสะอาดห้องน้ำ พื้นห้องน้ำ และเครื่องสุขภัณฑ์ให้สะอาดอย่างน้อยวันละ 2 ครั้ง 
ด้วยน้ำยาแต่ละชนิดให้เหมาะสมกับวัสดุ  พร้อมทั้งดับกลิ่นและฆ่าเชื้อโรค ดูแลใส่กระดาษชำระสบู่เหลวตามที่ 
ผู้ว่าจ้างจัดให้ในห้องน้ำไม่ให้ขาด เช็ดรอยคราบสกปรกขอบประตูต่าง ๆ ของห้องน้ำด้วยสบู่ยาแต่ละชนิดให้
เหมาะสมกับวัสดุ 
     1.9 เช็ดและทำความสะอาดขั้นบันได ตลอดจนราวบันไดขึ้น-ลงสำนักงาน เช็ดทำความ
สะอาดลูกกรงบันไดขึ้นสำนักงาน    
               1.10 ทำความสะอาด  ปัดกวาดเช็ดถูพ้ืนห้อง  ทางเดิน 
               1.๑1 ทำความสะอาดหน้าลิฟต์  ประตูลิฟต์ 
     1.๑2 รายงานสิ่งของชำรุดเสียหายที่เกิดขึ้นโดยด่วน เช่น กระจกแตก อ่างล้างแตก และสิ่งอ่ืน ๆ 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
                        1.13 ดูแลปิดน้ำ ปิดไฟฟ้า ปิดเครื่องปรับอากาศ พัดลมระบายอากาศ และตรวจความเรียบร้อย
ก่อนออกจากตัวอาคารเมื่อเสร็จงาน 
                        1.14 ทำความสะอาดชั้นวางหนังสือ  หลังโซฟา  และหลังตู้เก็บบอร์ดปิดประกาศ                       
                        1.15 เช็ดฝุ่นตามกรอบรูปตลอดจนอุปกรณ์ต่าง ๆ  ที่ตั้งอยู่ในสำนักงาน 
                        1.16 ทำความสะอาดฝาผนัง เช็ดรอยเปื้อนตามฝาผนังด้วยน้ำยา 
                        1.17 ทำความสะอาดรอยเปื้อนพรมด้วยน้ำยาให้สะอาด 
                        1.18 ทำความสะอาดมู่ลี่  ม่านปรับแสง และบานเกล็ดทุกแห่ง 
                        1.19 ทำความสะอาดห้องโถงและที่นั่งพักและแผ่นป้ายแสดงชื่อหน่วยงานต่าง ๆ 
                        1.20 ดูแลทำความสะอาดระเบียงและดาดฟ้า 
                        1.21 ดูแลทำความสะอาดถนนโดยรอบลานจอดรถและรางระบายน้ำ 
                        1.22 จัดผู้ควบคุม/ตรวจสอบความสะอาดทุกพ้ืนที่ที่รับผิดชอบให้สะอาดอยู่ตลอดเวลา  และให้
ดำเนินการแก้ไขปัญหาในการทำความสะอาดตามข้อแนะนำของผู้ว่าจ้าง พร้อมทั้งรายงานการแก้ไขปัญหาให้ผู้ว่าจ้าง
ทราบทุกวันโดยการตรวจสอบข้อแนะนำจากจุดตรวจความสะอาดตามที่ผู้ว่าจ้างกำหนด         
              2. การทำความสะอาดประจำเดือน  
                        2.1 ทำการเช็ดกระจกทั้งหมดภายในอาคารทุกชั้น  ทุกอาคาร  ด้วยน้ำยาเช็ดกระจก 
                        2.2 ขัดเงาส่วนที่เป็นโลหะทั้งหมด 
                        2.3 ดูดฝุ่นผ้าม่าน  ซักทำความสะอาดพรมทุกแห่ง  หน้าต่าง  และประตูท่ัว ๆ ไป  
                        2.4 ทำความสะอาดส่วนที่นอกเหนือจากการทำความสะอาดประจำวัน/ประจำสัปดาห์ 
      2.5 ปัดหยากไย่ในที่สูงภายในและภายนอกอาคาร 
        2.6 ทำความสะอาดพัดลม  และพัดลมดูดอากาศท้ังหมด 
                        2.7 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามคำสั่งของผู้ว่าจ้างตามความเหมาะสม  
              3. การทำความสะอาดประจำ 4 เดือน  
     3.1 ทำการขัดล้างลอกลงแว๊กซ์โดยใช้น้ำยาแต่ละชนิดให้เหมาะสมกับวัสดุพื้นห้องเรียน    
ห้องบรรยาย และห้องอ่ืน ๆ โดยจะต้องทำการเเคลื่อนย้ายโต๊ะ เก้าอ้ีออก เพ่ือขัดล้างเคลือบเงาและจัดเข้าที่อย่าง
เป็นระเบียบเมื่อดำเนินการแล้วเสร็จ 
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        3.2 ขัดและแว็กน้ำยาพ้ืนสำนักงาน   
        3.3 ระยะเวลาการขัดล้างราย 4 เดือน โดยเริ่มดำเนินการเดือนแรกของการเริ่มต้นสัญญา
(Deep Clean ก่อนเริ่มดำเนินงาน) 
               4. การทำความสะอาดประจำ ๖ เดือน  
      4.1  ทำความสะอาดกระจกในที่สูงทั ้งภายในและภายนอกทุก ๆ ๖ เดือน ด้วยอุปกรณ์ที่
เหมาะสมและปลอดภัย  ได้แก่ 

         -  อาคารสำนักงานอธิการบดี 
         -  อาคารสิรินธร  (คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ) 
         -  อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  (สำนักส่งเสริมวิชาการและ 
    งานทะเบียน) 

          -  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  6  รอบ  พระชนมพรรษา (คณะศิลปศาสตร์) 
         -  อาคารคณะบริหารธุรกิจ 
         -  อาคารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
         -  อาคารวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
         -  อาคารศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

         -  อาคารสัตตบงกช 
         -  อาคารอนุรักษ์พลังงานปฏิบัติการนวัตกรรม 
         -  อาคารสถาบันศิลปะและวัฒนธรรม 
         -  อาคารหอพักฝึกอบรม 
         -  หอประชุมบัวสวรรค์ 

            -  หอประชุมคชาธาร  ห้องอาหารอาจารย์ Co Working Space  
                    5. ทำความสะอาดกระจกอาคารสูง ภายนอกอาคาร ปีละ 1 ครั้ง ด้วยวิธีโรยตัว ได้แก่ 

         -  อาคารสำนักงานอธิการบดี 
         -  อาคารสิรินธร (คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ) 
         -  อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  (สำนักส่งเสริมวิชาการและ      
            งานทะเบียน) 

          -  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  6  รอบ  พระชนมพรรษา  (คณะศิลปศาสตร์) 
         -  อาคารคณะบริหารธุรกิจ 
         -  อาคารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
         -  อาคารวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
         -  อาคารศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

         -  อาคารอนุรักษ์พลังงานและปฏิบัติการนวัตกรรม 
ทั้งนี้  ให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด  และการขัดล้างนั้นให้ดำเนินการเฉพาะวันเสาร์หรือตามที่ได้ตกลง
กับผู้ว่าจ้าง โดยผู้รับจ้างจะต้องส่งแผนการขัดล้างให้ตัวแทนผู้ว่าจ้างทราบเพื่อพิจารณาความเหมาะสมในการ      
ขัดล้างดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบต่องานรักษาความสะอาดพ้ืนที่อ่ืน ๆ 
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 1.2. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่บริหารบพิตรพิมุข จักรวรรดิ 
       1.2.1 รายละเอียดอาคาร พื้นที่ และจำนวนพนักงาน จำนวน 10 คน  ดังนี้ 
                ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดที่ทำการ อาคารสำนักงาน บริเวณ
ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่บพิตรพิมุข จักรวรรดิ ตามอาคารที่ทำการดังนี้ 

 

ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด พื้นที่(ตร.ม.) จำนวนชั้น 
ที่ทำความ
สะอาด 

จำนวน คน 

1 อาคาร 100 ปี  6,145.00 5 3 คน 
2 อาคาร 108 ปี 4,136.10 6 2 คน 
3 อาคาร 115 ปี 7,500.00 7 4 คน 
 หัวหน้าพนักงาน - - 1 คน 
 รวมพื้นที่ 17,781.10  10 คน 

 

ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานที่ผ่านการอบรม การใช้ผลิตภัณฑ์เคมีอย่างปลอดภัย การใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์ทำความสะอาดอย่างถูกต้อง การคัดแยกขยะสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน จำนวน     
9 คน โดยมีผู้ควบคุมงานดูแลความเรียบร้อยและหัวหน้าพนักงาน  จำนวน ๑ คน ต้องผ่านการฝึกอบรมตามหัวข้อ
ดังกล่าวข้างต้นให้เป็นไปตามมาตรฐานการบริหารจัดการงานทำความสะอาด รวมพนักงานทั้งสิ้น 10 คน ต่อวัน 

การทำความสะอาดประจำวันจันทร์ – วันศุกร์ ผู้รับจ้างทำความสะอาดจะต้องจัดจำนวนพนักงานไม่น้อย
กว่า 9 คน และผู้ควบคุมงานจำนวน 1 คน เพื่อตรวจสอบการทำความสะอาด การทำความสะอาดประจำวันเสาร์
และวันอาทิตย์  ผ ู ้ร ับจ้างทำความสะอาดจะต้องจัดจำนวนพนักงาน  ทำความสะอาดไม่น ้อยกว่า 4 คน               
เพ่ือทำความสะอาด                                                                         

            1.2.2 พื้นที่ทำความสะอาด 
           1. บริเวณสนาม 
           2. อาคาร 100  ปี ประกอบด้วย  
  ชั้น 1 บริเวณลานโถงของอาคาร ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง รวมถึงบริเวณพื้นทางเดิน        

ที่นั่งพัก ราวทางเดิน บันได และราวบันได 
 
  ชั้น 2 ห้องน้ำอาจารย์ชาย-หญิง รวมถึงบริเวณพื้นทางเดิน ที่นั ่งพัก ราวทางเดิน และ        

ราวบันได         
              ชั้น 3 ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง รวมถึงบริเวณพื้นทางเดิน ที่นั ่งพัก ราวทางเดิน บันได         

ราวบันได และระเบียงเชื่อมต่อระหว่างอาคาร 
      ชั้น 4 ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง รวมถึงบริเวณพื้นทางเดิน ที่นั่งพัก ราวทางเดิน บันได       

ราวบันได และระเบียงเชื่อมต่อระหว่างอาคาร 
               ชั้น 5 บริเวณดาดฟ้า  (ลานบพิตรสราญ)  ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง  ห้องโดยสารลิฟต์ และ

ระเบียบเชื่อมต่อระหว่างอาคาร 
           3. อาคาร 108 ปี ประกอบด้วย  
    ชั้น 1 บริเวณโรงอาหาร รวมถึงบริเวณพื้นทางเดิน ที่นั่งพัก ราวทางเดิน บันได ราวบันได 

และห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง 
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               ชั้น 2 บริเวณพ้ืนทางเดิน ที่นั่งพัก ราวทางเดิน บันได และราวบันได 
              ชั้น 3 ห้องน้ำอาจารย์ หญิง  และห้องน้ำนักศึกษาชาย รวมถึงบริเวณพ้ืนทางเดิน ที่นั่งพักราว

ทางเดิน บันได ราวบันได และระเบียงเชื่อมต่อระหว่างอาคาร 
      ชั้น 4 ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง รวมถึงบริเวณพ้ืนทางเดิน ที่นั่งพัก ราวทางเดิน บันได ราว

บันได และระเบียงเชื่อมต่อระหว่างอาคาร 
               ชั้น 5 ห้องน้ำอาจารย์ชาย-หญิง , ห้องโสตทัศนูปกรณ์ 2 (252) และระเบียงเชื่อมต่อ

ระหว่างอาคาร  
                ชั้น 6 ห้องพักนักศึกษา/อาจารย์ และห้องน้ำ และห้องโดยสารลิฟต ์
            4. อาคาร 115 ปี ประกอบด้วย 
 บริเวณลานพุทธสถาน และบริเวณด้านข้างของลานจอดรถติดกำแพงรั้ว  
      ชั้น 1 กระจกหน้าห้องสำนักงาน บริเวณพื้นหน้าห้องสารบรรณ-ประชาสัมพันธ์ บ่อน้ำ 

ด้านหน้าอาคาร ลานจอดรถ  บันได  และราวบันได  
      ชั้น 2 กระจกหน้าห้องสำนักงาน ห้องน้ำอาจารย์ชาย-หญิง บริเวณพื้นทางเดิน ราวทางเดิน 

บันได และราวบันได  
               ชั้น 3 กระจกหน้าห้องสำนักงาน ห้องน้ำนักศึกษาหญิง ห้องประชุมอนุกิจวิธูร บริเวณ พ้ืน

ทางเดิน ราวทางเดิน บันได ราวบันไดและทางเชื่อมอาคาร 
      ชั้น 4 ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง บริเวณพ้ืนทางเดิน ราวทางเดิน บันได ราวบันได ทางเชื่อม

อาคาร 
      ชั้น 5 ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง ห้องประชุมรติสุรกานต์ บริเวณพ้ืนทางเดิน ราวทางเดิน บันได 

ราวบันได และทางเชื่อมอาคาร  
      ชั้น 6 ห้องน้ำนักศึกษาชาย-หญิง  บริเวณพ้ืนทางเดิน ราวทางเดิน บันได และราวบันได  
    ชั้น 7 บริเวณภายในโรงยิม ฯ  บริเวณพื้นทางเดิน  ราวทางเดิน  บันได และราวบันได และ

ห้องโดยสารลิฟต์ 
           5. ห้องเรียน/ห้องพักอาจารย์ ประกอบด้วย 

5.1 ห้องเรียน/ห้องพักอาจารย์ ทุกชั้น ของอาคาร 100 ปี 
5.2 ห้องเรียน/ห้องพักอาจารย์ ทุกชั้น ของอาคาร 108 ปี 
5.3 ห้องเรียน/ห้องพักอาจารย์ ทุกชั้น ของอาคาร 115 ปี 

                                                          

               1.2.3 กำหนดเวลาทำงาน 
     1. ทำงานตั้งแต่วันจันทร์ ถึง วันอาทิตย ์ (ยกเว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ท่ีเป็นวันหยุดราชการ) 

       2. ในกรณีวันหยุดนักขัตฤกษ์ที่ตรงกับวันเสาร์ หรือ วันอาทิตย์ ให้มาปฏิบัติงานตามปกติ      
โดยให้หยุดในวันหยุดชดเชยแทน (ยกเว้นวันหยุดเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ และวันหยุดเทศกาลวันสงกรานต์) 

       3. ตั ้งแต่เวลา ๐๗.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  เวลาพัก ๑ ชั ่วโมง  พนักงานจะต้องอยู่ ในพื ้นที ่ที่
รับผิดชอบตลอดเวลาการปฏิบัติงาน ผู้ว่าจ้างสามารถที่จะเรียกไปทำความสะอาดในจุดใดจุดหนึ่งภายในบริเวณ
มหาวิทยาลัยเมื่อใดก็ได้ 
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     1.2.4 กำหนดการลงนามการปฏิบัติงานทุกวัน ณ เคาน์เตอร์หน้าห้องการเงิน-พัสดุ บพิตรพิมุข 
จักรวรรดิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีรายมงคลรัตนโกสินทร์  

           1.2.5 รายละเอียดการทำความสะอาด 
          1. การทำความสะอาดประจำวัน  
              1.1 ดูแลรักษาและทำความสะอาดบริเวณลานพุทธสถาน โดยเก็บขยะ ปัดกวาด และถูพ้ืน 

 1.2 ดูแลรักษาและทำความสะอาดบริเวณสนาม โดยเก็บขยะ ปัดกวาด เก็บรอยเปื้อน        
ให้สะอาดอยู่เสมอ    

          1.3 ดูแลรักษาและทำความสะอาดบริเวณลานจอดรถ โดยเก็บขยะ ปัดกวาด  
          1.4 ดูแลรักษาและทำความสะอาดห้องโสตทัศนูปกรณ์ 2 (252) โดยปัดกวาด และถูพ้ืน         

ให้สะอาด  
          1.5 ดูแลรักษาและทำความสะอาดบริเวณลานโถง โดยเก็บขยะ ปัดกวาด และถูพื้นให้สะอาด

สม่ำเสมออยู่สม่ำเสมอ 
          1.6 ดูแลรักษาและทำความสะอาดบริเวณดาดฟ้า ลานบพิตรสราญ ชั ้น 5 โดยเก็บขยะ                  

ปัดกวาด และถูพ้ืนกระเบื้องให้สะอาดเรียบร้อย  
     1.7 ดูแลรักษาและทำความสะอาดห้องประชุมรติสุรกานต์  โดยปัดกวาด และถูพื้นให้สะอาด

     1.8 ดูแลรักษาและทำความสะอาดห้องโดยสารลิฟต์ โดยปัดกวาด และถูพ้ืนให้สะอาด 
     1.9 ดูแลรักษาและทำความสะอาดด้วยน้ำยาให้เงางามอยู่เสมอ บริเวณพ้ืนหน้าห้อง  พ้ืนทางเดิน     

ราวที่นั่ง  ราวทางเดิน บันได ราวบันได และทางเชื่อมอาคาร โดยปัดกวาดเช็ดถูเก็บรอยเปื้อน  ให้สะอาดอยู่เสมอ 
          1.10 ตรวจเช็คความสะอาดของห้องน้ำแต่ละห้องทุก ๆ 1.30 ชั่วโมง เพ่ือความเรียบร้อย 
          1.11 ทำความสะอาดและขัดล้างพ้ืนห้องน้ำ เครื่องสุขภัณฑ์ อ่างล้างหน้า ที่ซักล้าง ด้วยน้ำยา 

ล้างสุขภัณฑ์ฆ่าเชื้อ น้ำยากำจัดคราบสนิม  น้ำยาฆ่าเชื้อดับกลิ่น  ให้สะอาดและมีกลิ่นหอมอยู่เสมอ  และทำความ
สะอาดเช็ดบานประตู  ฝาผนัง  กระจกในห้องน้ำ  พัดลมดูดอากาศ  ช่องพัดลมดูดอากาศ ช่องระบายอากาศ     
ให้สะอาดอยู่เสมอ  

        1.12 ดูแลรักษาโรงอาหาร ทำความสะอาดโต๊ะโรงอาหาร และกวาดถูพื ้นโรงอาหารให้ 
สะอาดอยู่สม่ำเสมอ  
     1.13 เทขยะออกจากถังและนำไปทิ้งในจุดทิ้งขยะ พร้อมทำความสะอาดเช็ดล้างถังขยะให้ 
สะอาดอยู่เสมอ 
                        1.14 ทำความสะอาดเช็ดกระจกหน้าห้องสำนักงาน หน้าห้องเรียน โรงยิม  ด้วยน้ำยาเช็ดกระจก 
ให้กระจกให้เงางามอยู่เสมอ 
 1.15 ทำความสะอาด เก็บใบไม้ที่ผลัดใบทิ้ง ณ บริเวณลานบพิตรสราญ  
          1.16 ทำความสะอาด ห้องโดยสารลิฟต์ และบริเวณโดยรอบ ให้สะอาดอยู่เสมอ  
                        1.17 ทำความสะอาดระเบียงเชื ่อมต่อระหว่างอาคาร 100ปี กับอาคาร 108 ปี โดย      
เก็บขยะ  ปัดกวาด  ให้สะอาดอยู่เสมอ 
                        1.18 ทำความสะอาดงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ตามความจำเป็น แม้ไม่ได้กำหนดไว้ตาม
ข้างต้น 

         2. การทำความสะอาดประจำสัปดาห์ ให้ดำเนินการ ดังนี้ 
                       2.1 ทำความสะอาดแผงสวิทช์ต่าง ๆ ป้ายชื่อ  ตลอดจนเช็ดปัดฝุ่นโลหะต่าง ๆ ปัดกวาด
หยากไย่  และฝุ่นละอองตามเพดาน  ผนังห้อง ซอกมุมต่าง ๆ ให้สะอาดเงางามอยู่เสมอ 

        2.2 ขัดพ้ืนทำความสะอาดบริเวณโรงอาหาร ให้สะอาดเรียบร้อยในทุก ๆ วันอาทิตย์  
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        2.3 ทำความสะอาดอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ตามความจำเป็น แม้ไม่ได้กำหนดไว้ตามข้างต้น 
         3. การทำความสะอาดประจำเดือน  

         3.1 ทำความสะอาดพื้นพรมในห้องประชุมอนุกิจวิธูร  โดยการดูดฝุ่นพื้นที่ให้สะอาดอยู่เสมอ
        3.2 ทำความสะอาดพ้ืนที่เวทีห้องประชุมอนุกิจวิธูร และห้องแต่งตัวด้านหลังเวที โดยปัดกวาด 
เช็ดถู  เก็บรอยเปื้อนให้สะอาดอยู่เสมอ 

    3.3 ขัดพ้ืนบริเวณลานโถง ให้สะอาดเงางาม 
    3.4 ขัดพ้ืนบริเวณลานบพิตรสราญให้สะอาดเงางาม  
    3.5 ทำความสะอาดห้องพักนักศึกษา/อาจารย์ และห้องน้ำ ชั้น 6 อาคาร 108 ปี 
    3.6 ทำความสะอาดบ่อน้ำด้านหน้าอาคาร 
         3.7 ทำความสะอาดอ่ืน ๆ ที่ได้มอบหมาย ตามความจำเป็นแม้ไม่ได้กำหนดไว้ตามข้างต้น    

                    4. การทำความสะอาดประจำภาคเรียน  
                                    4.1 ทำความสะอาดพัดลมโคจรในห้องเร ียนให้เงางาม จำนวน  2 ครั ้ง ตามเวลาที่  

มหาวิทยาลัยกำหนด    
                        4.2 ทำความสะอาดขัดพื ้นห้องเรียน ห้องพักอาจารย์ ห้องประชุมรติสุรกานต์ บริเวณ          
พื้นหน้าห้อง บริเวณพื้นทางเดินบันได ด้วยเครื่องขัดเงาพื้นและน้ำยารักษาพื้น พร้อมลงเคลือบพื้นให้เงางาม 
จำนวน  2  ครั้ง  ตามเวลาที่มหาวิทยาลัยฯ กำหนด 
                        4.3 ทำความสะอาดพ้ืนพรมในห้องประชุมอนุกิจวิธูร โดยการซักเปียก / ซักแห้งพ้ืนพรม  เพ่ือ
ขจัดรอยเปื้อนต่างๆ ตามความเหมาะสม จำนวน 1 ครั้ง ตามเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

1.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่วิทยาลัยเพาะช่าง  
      1.3.1 รายละเอียดอาคาร พื้นที่ และจำนวนพนักงาน จำนวน 20 คน ดังนี ้
                ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดที่ทำการอาคารสำนักงานบริเวณใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่วิทยาลัยเพาะช่าง และพ้ืนที่ศาลายา ตามอาคารที่ทำการดังนี้ 
 

ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด พื้นที่ (ตร.ม.) จำนวนชั้นที่
ทำความสะอาด 

จำนวน คน 

1 อาคารอำนวยการ 2,239.00 2 ชั้น 1 คน 
2 อาคาร 2  3,505.00 7 ชั้น 3 คน 
3 อาคาร 3 4,046.00 7 ชั้น 3 คน 
4 อาคาร 4 (อาคารจุฑาธุช) 3,780.00 6 ชั้น 3 คน 
5 อาคาร 5 736.00 4 ชั้น 1 คน 
6 อาคาร 6 2,015.00 5 ชั้น 3 คน 
7 อาคาร 7 648.00 4 ชั้น 1 คน 
8 อาคาร 8 463.75.00 5 ชั้น 1 คน 
9 โรงอาหาร   2 คน 
 รวมพื้นที่เพาะช่าง 17,432.75  18 คน 

10 อาคาร 2 (อาคารสัตอุบล)   5,973.34 3 ชั้น  2 คน 
 รวมพื้นที่ศาลายา 5,973.34       2 คน 
 รวม 2 พื้นที่      20 คน 
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                ผู ้ร ับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานที่เป็นแรงงานไทย ผ่านการอบรม หัวข้อการใช้ผลิตภัณฑ์เคมี                
อย่างปลอดภัย การใช้เครื่องมืออุปกรณ์ทำความสะอาดอย่างถูกต้องการคัดแยกขยะสิ่งแวดล้อม และความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน โดยต้องส่งเอกสารรับรองการฝึกอบรมในวันยื่นเอกสารประมูลโดยพนักงานทั้งหมด 
20 คน แบ่งออกเป็น 2 พ้ืนที่ คือ พื้นที่วิทยาลัยเพาะช่าง พนักงาน 17 คน โดยมีผู้ควบคุมงานดูแลความเรียบร้อย
และหัวหน้าพนักงาน จำนวน 1 คน และพื้นที่ศาลายา พนักงาน 2 คน ต้องผ่านการฝึกอบรมตามหัวข้อดังกล่าว
ข้างต้นให้เป็นไปตามมาตรฐานการบริหารจัดการงานทำความสะอาด  รวมพนักงานทั้งสิ้น  20  คน 

      1.3.2 กำหนดเวลาทำงาน 
               1. ทำงานตั้งแต่วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ที่เป็นวันหยุดราชการ) จำนวน       
15 คน และทำงานตั้งแต่วันจันทร์ ถึง วันเสาร์ (ยกเว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ท่ีเป็นวันหยุดราชการ) จำนวน 5 คน  
               2. ปฏิบ ัต ิงานตั ้งแต ่เวลา 07.00 น. – 17.00 น.  เวลาพัก 1 ช ั ่วโมง พนักงานจะต้อง                    
อยู่ในพื้นที่ที่รับผิดชอบ ตลอดเวลาการปฏิบัติงาน ผู้ว่าจ้างสามารถที่จะเรียกไปทำความสะอาดในจุดใดจุดหนึ่ง
ภายในบริเวณมหาวิทยาลัยเมื่อใดก็ได้ 

      1.3.3 กำหนดการลงนามการปฏิบัติงานทุกวัน  
       1. พ้ืนที่วิทยาลัยเพาะช่าง ณ พ้ืนที่ประจำ ที่รับผิดชอบ 
       2. พ้ืนที่ศาลายา ณ อาคารสัตอุบล 

      1.3.4 รายละเอียดการทำความสะอาด 
     1. การทำความสะอาดประจำวัน 

                   1.1 เช็ดโต๊ะ เก้าอ้ี จัดสิ่งของที่วางบนโต๊ะให้เรียบร้อย 
                   1.2 เทและทำความสะอาดและล้างที่เขี่ยบุหรี่ 
                   1.3 เทและทำความสะอาดตะกร้าใส่ผงและล้างถังรองรับผง 
                   1.4 ทำความสะอาดโต๊ะรับแขก เก้าอ้ี และโซฟาสำหรับแขก 
                   1.5 ทำความสะอาดโคมไฟบนโต๊ะ (ถ้ามี) 
                   1.6 ดูแลรักษาและทำความสะอาดด้วยน้ำยารักษาพื้นให้เงางามอยู่เสมอบริเวณพื้นหน้าห้อง   
สารบรรณ  
                   1.7 จุดพื้นที่ประชาสัมพันธ์  พื้นทางเดิน ที่นั่ง ราวทางเดิน บันได ราวบันได โดยปัดกวาดเช็ดถู               
เก็บรอยเปื้อนให้สะอาดอยู่เสมอ 
                   1.8 ทำความสะอาดและขัดล้างพื้นห้องน้ำ เครื่องสุขภัณฑ์ อ่างล้างหน้า ที่ซักล้าง ด้วยน้ำยาล้าง 
สุขภัณฑ์ ฆ่าเชื้อ น้ำยากำจัดคราบสนิม น้ำยาฆ่าเชื้อดับกลิ่น ให้สะอาดและมีกลิ่นหอม อยู่เสมอและทำความ
สะอาดเช็ดบานประตู ฝาผนัง กระจกในห้องน้ำ 
                   1.9 ดูแลรักษาและทำความสะอาดบริเวณลานโถง โดยเก็บขยะ ปัดกวาด ถูพ้ืนให้สะอาด 
                   1.10 ดูแลทำความสะอาดห้องน้ำแต่ละห้อง 3 ช่วงเวลา ดังนี้ 

       - ช่วงที่  1  ตั้งแต่เวลา  07.30 – 08.30 น. 
       - ช่วงที่  2  ตั้งแต่เวลา  11.00 – 12.30 น. 
       - ช่วงที่  3  ตั้งแต่เวลา  16.30 – 17.00 น. 

                   1.11 เก็บขยะออกจากถังและนำไปทิ้งในจุดทิ้งขยะ  พร้อมทำความสะอาดเช็ดล้างถังขยะพร้อม
กับทำความสะอาดเช็ดล้างถังขยะให้สะอาดอยู่เสมอ 
                   1.12 ทำความสะอาดเช็ดกระจกหน้าห้องสำนักงาน หน้าห้องเรียน ด้วยน้ำยาเช็ดกระจก                          
ให้เงางามอยู่เสมอ 
                   1.13 ทำความสะอาด ห้องโดยสารลิฟต์ ให้สะอาดอยู่เสมอ  
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                   1.14 ดูแลปิดน้ำ ปิดไฟฟ้า ปิดเครื่องปรับอากาศ พัดลมระบายอากาศ และตรวจความเรียบร้อย
ก่อนออกจากตัวอาคารเมื่อเสร็จงาน 
                   1.15 เช็ดทำความสะอาดฝ้าเพดาน ปัดหยากไย่ในที่ต่าง ๆ  
                   1.16 ดูแลความสะอาดระเบียงและดาดฟ้า 
                   1.17 ทำความสะอาดงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ตามความจำเป็น แม้ไม่ได้กำหนดไว้ตามข้างต้น 
                   1.18 จัดผู้ควบคุม/ตรวจสอบความสะอาดทุกพื้นที่ ที่รับผิดชอบให้สะอาดอยู่ตลอดเวลาและให้  
แก้ไขปัญหาในการทำความสะอาดตามข้อแนะนำของผู้ว่าจ้าง พร้อมทั้งรายงานการแก้ไข ให้ผู้ว่าจ้างทราบทุกวัน
โดยการตรวจสอบข้อแนะนำจากจุดตรวจความสะอาดตามที่ผู้ว่าจ้างกำหนด 
               2. การทำความสะอาดประจำเดือน  
                   2.1 ทำความสะอาดพ้ืนในห้องประชุมโสต 1 โดยการดูดฝุ่นพื้นที่ให้สะอาดอยู่เสมอ 
                   2.2 ทำความสะอาดพื้นในห้องประชุมอาคารจุฑาธุช โดยปัดกวาด เช็ดถู เก็บรอยเปื้อนให้สะอาด 
อยู่เสมอ 
                   2.3 ขัดพ้ืนบริเวณลานโถงอาคารอำนวยการ ให้สะอาดเงางาม 

   2.4 ทำการเช็ดกระจกทั้งหมดภายในอาคารทุกชั้น ทุกอาคาร ด้วยน้ำยาเช็ดกระจก 
   2.5 เช็ดขอบประตูที่ทำด้วยไม้ อลูมิเนียมตามที่ต่าง ๆ ตลอดจนฝากั้นห้องโดยเคลือบขัดด้วย

น้ำยาเฉพาะเพ่ือป้องกันฝุ่น 
   2.6 ขัดเงาส่วนที่เป็นโลหะทั้งหมด 
   2.7 ทำความสะอาดโคมไฟแสงสว่างทั้งหมด 
   2.8 ทำความสะอาดพัดลม พัดลมดูดอากาศท้ังหมดทุกอาคาร 
   2.9 ทำความสะอาดงานอ่ืน ๆ ที่ได้มอบหมาย ตามความจำเป็นแม้ไม่ได้กำหนดไว้ตามข้างต้น 

                   2.10 ทำความสะอาดพัดลมโคจรในห้องเรียนให้เงางาม จำนวน 2 ครั้ง ตามเวลาที่มหาวิทยาลัยฯ                     
กำหนด 
                   2.11 ทำความสะอาดขัดพ้ืนห้องเรียน ห้องประชุม บริเวณพ้ืนหน้าห้องสารบรรณ-ประชาสัมพันธ์
บริเวณพื้นทางเดินบันได อาคารอำนวยการ ด้วยเครื่องขัดเงาพื้น และน้ำยารักษาพื้นพร้อมลงน้ำยาเคลือบพื้นให้
เงางาม จำนวน 1 ครั้ง ตามเวลาที่มหาวิทยาลัยฯ กำหนด 
                   2.12 ปัดหยากไย่ในที่สูงภายนอกอาคาร ตามความเหมาะสม                    
                   2.13 ขัดและแว๊กซ์น้ำยาพื ้นสำนักงาน โดยวัดผลความเงาพื ้นด้วยเครื ่องมือที ่ได้มาตรฐาน           
(Gloss Meter) 
   2.14 ทำความสะอาดรอบนอกอาคาร และแผงกันแดดรวมทั้งบริเวณท่ีเป็นกระจกภายนอกอาคาร      
ทั้งหมด 
                  2.15 การลงน้ำยาขัดพื้น เคลือบเงาพื้น ทำความสะอาดพื้นและลงน้ำยาเคลือบเงาพื้นในส่วนที่
เปื้อนหรือไม่เงางามจะต้องระมัดระวังไม่ให้ผนังหรือขอบกำแพงเปรอะเปื้อนเป็นรอยหรือชำรุดเสียหาย 

1.4 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่วิทยาเขตวังไกลกังวล 
      1.4.1 รายละเอียดอาคาร พื้นที่ และจำนวนพนักงาน จำนวน 39 คน ดังนี ้
               ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดที่ทำการอาคารสำนักงานบริเวณ         
ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่ วิทยาเขตวังไกลกังวล พื้นที่เขต 3 และพื้นที่เขต 4      
ตามอาคารที่ทำการดังนี ้
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               พื้นที่เขต 3  (เขาพิทักษ์) 
 

ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด (พื้นที่เขต 3) พื้นที่ (ตร.ม.) จำนวนชั้น จำนวนคน 
1 อาคารเรียนกลุ่มสาขาวิชาการจัดการและบริการ  

(อาคาร 6) 
1,964.00 3 ชั้น 1 คน 

2 อาคารปฏิบัติการกลุ่มสาขาวิชาการจัดการและบริการ  
(อาคาร 7) 

3,790.00 3 ชั้น 1 คน 

3 อาคารเรียนเฉพาะวิชาภาคเทคโนโลยีการท่องเที่ยว 2,700.00 4 ชั้น 1 คน 
4 อาคารอำนวยการ 1,518.00 2 ชั้น  

1 คน  ห้องประชุม 5 600.00 1 ชั้น 
 อาคารกิจกรรมและนันทนาการ 585.00 1 ชั้น 
 โรงอาหาร 330.00 1 ชั้น 
 รวมพื้นที่ 11,487.00 -     4 คน 

                
 พื้นที่เขต 4 (สวนสน) 

ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด (พื้นที่เขต 4) พื้นที่ (ตร.ม.) จำนวนชั้น จำนวนคน 
1 อาคารสำนักงานวิทยาเขตวังไกลกังวล       1,565.00 2 ชั้น 1 คน 
2 อาคารเรียนเอนกประสงค์+รวมพ้ืนที่บริเวณโรงอาหาร

,ลานจอดรถ  
19,120.00 4 ชั้น 4 คน 

3 อาคารเรียนระบบสารสนเทศ (ทางไกลฯ)  8,620.00 3 ชั้น 1 คน 
4 อาคารเรียนและปฏิบัติการวิทยาศาสตร์อุตสาหกรรม

แบบคสล. (เทคคอมฯ)   
1,765.00 2 ชั้น 1 คน 

5 อาคารปฏิบัติการไฟฟ้าและปรับอากาศ  (ไฟฟ้า 1) 
อาคารปฏิบัติการเครื่องกลแมคคาทรอนิกส์(ไฟฟ้า 2) 
อาคารโรงประลองวิชาการผลิต /CNC 

960.00 
648.00 

1,280.00 

1.5 ชั้น 
1.5 ชั้น 

1 ชั้น 

 
1 คน 

6 อาคารปฏิบัติการช่างกลโรงงาน 
อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีการพิมพ์ 
อาคารโรงประลองเทคโนโลยีก่อสร้าง(อาคาร
ปฏิบัติการเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ) 

2,073.00 
1,1000.00 

648.00 

1 ชั้น 
2 ชั้น 
1 ชั้น 

 
2 คน 

 

   7 อาคารโรงฝึกปฏิบัติการสำรวจ(อาคารเรียนเฉพาะวิชา
วิทยาศาสตร์คณะศิลปศาสตร์) 

2,658.000 3 ชั้น 2 คน 

๘ อาคารฝึกประลองเทคโนโลยีโครงสร้าง (สื่อสาร) 2,895.00 3 ชั้น 1 คน 
9 โรงประลองเครื่องกลแมคคาทรอนิกส์ ( โยธา1 )  

อาคารปฏิบัติการสำรวจ ( โยธา2 )                            
อาคารซ่อมบำรุง ( โยธา3 ) 

1,179.00  
1,179.00  
1,572.00 

1.5 ชั้น
1.5 ชั้น
1.5 ชั้น 

 
2 คน 

 
10 อาคารกิจการนักศึกษา ( ครึ่งวันเช้า )   1,600.00 1.5 ชั้น งานรวมพล 
11 สนามกีฬาพร้อมอัฒจันทร์ ( ครึ่งวันเช้า)  3,400.00 2 ชั้น งานรวมพล 
12 ห้องประชุมปกเกล้า    570.00 1 ชั้น งานรวมพล 
13 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา   21,766.00 6 ชั้น 6 คน 
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ลำดับ อาคาร/สถานที่ทำความสะอาด (พื้นที่เขต 4) พื้นที่ (ตร.ม.) จำนวนชั้น จำนวนคน 
14 อาคารฝึกปฏิบัติการคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  8,268.00 7 ชั้น 5 คน 
15 อาคารสัมมนาคารเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ      

พระเจ้าอยู่หัว  
18,365.00     2 ชั้น 4 คน 

16 อาคารเฉลิมพระเกียรติการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 

6,470.00 7 ชั้น 5 คน 

 รวมพื้นที่ 101,231.00 - 35 คน 
 รวม 2 เขตพื้นที่   39 คน 

 

      1.4.2 พื้นที่ทำความสะอาด  
               1. อาคารเรียนกลุ่มสาขาวิชาการจัดการและบริการ  (อาคาร 6) จำนวน 1 คน  
                   ชั้นที่ 1-3 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-
ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
               2. อาคารปฏิบัติการกลุ่มสาขาวิชาการจัดการและบริการ  (อาคาร 7) จำนวน 1 คน  
                   ชั้นที่ 1-3 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-
ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง และกวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมี  ไม่น้อยกว่า 6 เมตร 
               3. อาคารเรียนเฉพาะวิชาภาคเทคโนโลยีการท่องเที่ยว จำนวน 1 คน 

ชั้นที่ 1-4 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องสมุด ห้องประชุม ห้องพัก
อาจารย์และเจ้าหน้าที่ ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคาร
ทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง  กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
               4. อาคารอำนวยการ, ห้องประชุม 5, อาคารกิจกรรมและนันทนาการ, โรงอาหาร จำนวน 1 คน 
                   ชั ้นที ่ 1-2 พื ้นที ่สำหรับห้องประชุม ห้องสำนักงานฝ่ายฯ ห้องพักอาจารย์และเจ้าหน้าที่           
ห้องผู้บริหาร โรงอาหาร ลานกิจกรรมทั้งภายใน-ภายนอก ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพัก
ภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้
โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร  รวมพ้ืนที่ทั้งหมดชั้น 1-2 เท่ากับ 3,033.00 ตารางเมตร 
               5. อาคารสำนักงานวิทยาเขตวังไกลกังวล จำนวน 1 คน 

ชั้น 1 – 2 พื้นที่ ห้องผู้บริหาร ห้องหัวหน้าฝ่ายงานฯ ห้องฝ่ายงานฯ ต่างๆ ห้องประชุม ห้องน้ำ -
ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-
หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
               6. อาคารเรียนเอนกประสงค์+รวมพ้ืนที่บริเวณโรงอาหาร,ลานจอดรถ จำนวน 4 คน 

ชั้นใต้ดิน  พ้ืนที่สำหรับจอดรถ  
ชั้น 1 – 4 พื้นโรงอาหาร ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ ห้องเรียนรวม ทุกห้อง ห้องสมุด ห้องน้ำ -

ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-
หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร  รวมพ้ืนที่ทัง้หมดชั้น ใต้ดิน 

 
 
 
  



 18 / 29 

 

    7. อาคารเรียนระบบสารสนเทศ (ทางไกลฯ) จำนวน 1 คน 
ชั้นที่ 1 – 3 พื้นที่สำหรับสำนักงานทางไกล ห้องควบคุมระบบสัญญานอินเตอร์เน็ต ห้องพัก

อาจารย์ ห้องเรียนรวม ห้องเก็บของทุกห้อง ห้องพยาบาล ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพัก
ภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้
โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
               8. อาคารเรียนและปฏิบัติการวิทยาศาสตร์อุตสาหกรรมแบบคสล. (เทคคอมฯ) จำนวน  1 คน 

ชั้นที่ 1 – 2 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ 
ประต-ูหน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร  รวมพ้ืนที่ทั้งหมดชั้น 1-2  
               9. อาคารปฏิบัติการไฟฟ้าและปรับอากาศ  (ไฟฟ้า1 ), อาคารปฏิบัติการเครื่องกล แมคคาทรอนิกส์
(ไฟฟ้า2), อาคารโรงประลองวิชาการผลิต /CNC จำนวน 1 คน 

ชั้นที่ 1 – ชั้นลอย พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ 
ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง  รวมพื้นที่ทั้งหมดชั้น 1-ชั้นลอย กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า        
6 เมตร   
              10. อาคารปฏิบัติการช่างกลโรงงาน, อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีการพิมพ์, อาคารโรงประลอง
เทคโนโลยีก่อสร้าง(อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ) ความต้องการของพนักงาน 2 คน 

  ชั้นที่ 1 – 2 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ 
ประต-ูหน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร 
              11. อาคารโรงฝึกปฏิบัติการสำรวจ (อาคารเรียนเฉพาะวิชาวิทยาศาสตร์คณะศิลปศาสตร์)  จำนวน       
2 คน 
                    ชั้นที่ 1 – 3 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ 
ประต-ูหน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
              12. อาคารฝึกประลองเทคโนโลยีโครงสร้าง (สื่อสาร) จำนวน 1 คน 

 ชั้นที่ 1 – 3 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ 
ประต-ูหน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง  กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   

 
               13. โรงประลองเครื่องกลแมคคาทรอนิกส์ (โยธา1), อาคารปฏิบัติการสำรวจ (โยธา2 ), อาคารซ่อม
บำรุง ( โยธา3 ) จำนวน 2 คน 

  ชั้นที่ 1 – 2 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์ 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ 
ประต-ูหน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง  กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร  
               14. อาคารกิจการนักศึกษา (งานรวมพลครึ่งวันเช้า โดยการจัดเวรมาทำความสะอาด )   

  ชั้นที่ 1 – 2 พื้นที่สำหรับลานกีฬาและลานกิจกรรม ห้องพักอาจารย์และเจ้าหน้าที่ ห้องสโมสร
นักศึกษา ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคาร ทั้งภายใน-
ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง  กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
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               15. สนามกีฬาพร้อมอัฒจันทร์ ( งานรวมพลครึ่งวันเช้า โดยการจัดเวรมาทำความสะอาด )   
   ชั้นที่ 1 – 2 พื้นที่สำหรับลานกีฬาและบนอัฒจันทร์ ห้องพักรับรอง ห้องเก็บของ ห้องพัก

พนักงานขับรถ ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคาร           
ทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร    
               16. ห้องประชุมปกเกล้า  (งานเหมาครึ่งวันบ่าย โดยการจัดเวรมาทำความสะอาด)   

  ชั้นที่ 1 พ้ืนที่สำหรับห้องประชุม ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-
ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง และกวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมี  ไม่น้อยกว่า 6 เมตร 
               17. อาคารเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา จำนวน 6 คน 
                     ชั้นที่ 1-6 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ ห้องผู้บริหาร ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคาร
ทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง และลิฟต์โดยสาร กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมี      
ไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
               18. อาคารฝึกปฏิบัติการคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี จำนวน 5 คน  
                     ชั้นที่ 1-7 พื้นที่สำหรับห้องเรียนรวม ห้องปฏิบัติการ ทุกห้อง ห้องประชุม ห้องพักอาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ ห้องผู้บริหาร ห้องน้ำ-ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคาร
ทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง และลิฟต์โดยสาร กวาดใบไม้โดยรอบอาคารรัศมีไม่
น้อยกว่า 6 เมตร 
               19. อาคารสัมมนาคารเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  จำนวน 4 คน     
                     ชั้นที่ 1-2 พื้นที่สำหรับห้องประชุมใหญ่  ห้องประชุมเล็ก ห้องพักรับรอง ห้องควบคุม ห้องน้ำ -
ห้องส้วม โถงทางเดิน-บันได ระเบียงชานพักภายใน-ภายนอก อาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-
หน้าต่าง ฝ้าเพดานทุกห้อง และลิฟต์โดยสาร ดูแลต้นไม้บริเวณรอบอาคารทั้งภายใน-ภายนอก กวาดใบไม้โดยรอบ
อาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร   
                               20. อาคารเฉลิมพระเกียรติการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม จำนวน 5 คน 
  ชั้นที่ 1 และ ชั้นลอย จำนวน 1 คน (ขนาดพื้นที่ 1803.77 ตรม.) ชั้นที่ 1 ประกอบไปด้วย 
ห้องสตูดิโอ, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 2, โถงทางเดิน, บันได, ลานเอนกประสงค์, ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, ห้องน้ำ    
ผู้พิการ ระเบียงชานพักภายในอาคาร ผนังอาคารทั้งภายใน-ภายนอก และ ประตู-หน้าต่าง กวาดใบไม้โดยรอบ
อาคารรัศมีไม่น้อยกว่า 6 เมตร ชั ้นลอย ประกอบไปด้วย ห้องควบคุม 1, ห้องควบคุม 2, ห้องเก็บของ,             
ห้องสำนักงานศึกษาทางไกลฯ, ห้องสำนักงานโครงการพระราชดำริ, ห้องวิชวลสตูดิโอ, ห้องนิทรรศการหมุนเวียน, 
ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 2, โถงทางเดิน, บันได, ม้านั่ง, ผนังอาคาร, ประตู-หน้าต่าง,      
บานเกล็ด, เพดานทุกห้อง และ กันสาดภายนอก 
  ชั้นที่ 2 จำนวน 1 คน (ขนาดพื้นที่ 1026.36 ตรม.)ชั้นที่ 2 ประกอบด้วย ห้องคณบดีคณะ
อุตสาหกรรมการโรงแรมและการท่องเที ่ยว, ห้องรอง -คณบดี 1-3, ห้องประชุมเล็ก, ห้องพักอาจารย์, 
ห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์, ห้องประชุมใหญ่, ห้องสมุด, ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 2, 
โถงทางเดิน, บันได, ม้านั่ง, ผนังอาคาร,ประตู-หน้าต่าง, บานเกล็ด, เพดานทุกห้อง และ กันสาดภายนอก  
  ชั้นที่ 3 ถึง ชั้นที่ 5 จำนวน 2 คน (ขนาดพ้ืนที่ 2,380 ตรม.) ชั้นที่ 3 ประกอบด้วย ห้องจัดเลี้ยง
, ห้องสาธิตการทำอาหาร, ห้องครัวร้อน, ห้องเบเกอรี่, พ้ืนที่นั่งเล่น, ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 
2, โถงทางเดิน, บันได, ม้านั่ง, ผนังอาคาร, ประตู-หน้าต่าง, บานเกล็ด, ฝ้าเพดานทุกห้อง และ กันสาดภายนอก 
ชั้นที่ 4 ประกอบด้วย ห้องเรียนจำนวน 7 ห้อง, ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 2, โถงทางเดิน, 
บันได, ม้านั่ง, ผนังอาคาร, ประตู-หน้าต่าง, บานเกล็ด, เพดานทุกห้องและ กันสาดภายนอก ชั้นที่ 5 ประกอบด้วย 
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ห้องเรียน จำนวน 4 ห้อง, พ้ืนที่นั่งเล่น CO-Working Space, ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 2, 
โถงทางเดิน, บันได, ม้านั่ง, ผนังอาคาร, ประต-ูหน้าต่าง, บานเกล็ด, เพดานทุกห้อง และ กันสาดภายนอก  

  ชั้นที่ 6 จำนวน 1 คน (ขนาดพ้ืนที่ 740 ตรม.) ชั้นที่ 6 ประกอบไปด้วย ห้องสปา, ห้องเรียน 4 
ห้อง, ห้องน้ำหญิง, ห้องน้ำชาย, โถงลิฟต์ 1, โถงลิฟต์ 2, โถงทางเดิน, บันได, ม้านั่ง, ผนังอาคาร, ประตู-หน้าต่าง, 
บานเกล็ด, เพดานทุกห้องและ กันสาดภายนอก 
  ชั้นดาดฟ้า งานรวมพล (ขนาดพื้นที่ 518.21 ตรม.)ดาดฟ้า ประกอบไปด้วย ห้องเครื่องลิฟต์ 
จำนวน 2 ห้อง, ห้องเครื่องปั๊มน้ำ 1 ห้อง 

      1.4.3 กำหนดเวลาทำงาน 
               1. ทำงานตั้งแต่วันจันทร์ ถึง วันเสาร์ (เว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ที่เป็นวันหยุดราชการ) 
               2. ตั ้งแต่เวลา 07.00 – 17.00 น. เวลาพัก 1 ชั่วโมง พนักงานจะต้องอยู่ในพื้นที่ที ่รับผิดชอบ
ตลอดเวลาการปฏิบัติงาน และผู ้ว่าจ้างสามารถที่จะเรียกไปทำความสะอาดในจุดใดจุดหนึ่งภายในบริเวณ
มหาวิทยาลัยเมื่อใดก็ได้ 

      1.4.4 กำหนดการลงนามการปฏิบัติงานทุกวัน ณ พื้นที่ประจำที่รับผิดชอบ 
               1. พ้ืนที่เขต 3 ลงชื่อปฏิบัติงานพร้อมสแกนลายนิ้วมือ ณ อาคารอำนวยการ  
               2. พ้ืนที่เขต 4 ลงชื่อปฏิบัติงานพร้อมสแกนลายนิ้วมือ ณ ชั้น 1 อาคารสำนักงานวิทยาเขตวังไกลกังวล 

      1.4.5 รายละเอียดการทำความสะอาด 
                1. การทำความสะอาดประจำวัน 
                    1.1 เช็ดโต๊ะ เก้าอ้ี จัดสิ่งของที่วางบนโต๊ะให้เรียบร้อย 
                    1.2 เทและทำความสะอาดและล้างที่เข่ียบุหรี่ 
                    1.3 เทและทำความสะอาดตะกร้าใส่ผงและล้างถังรองรับผง 
                    1.4 ทำความสะอาดกระจก ขอบกระจก ขอบประตู และบานประตูทุกบาน ลบรอยเปื้อนตาม   
ขอบประตูหน้าต่างและสวิทซ์ไฟ 
                    1.5 ทำความสะอาดโทรศัพท์ที่วางบนโต๊ะทุกเครื่อง  
                    1.6 เช็ดที่พูดและหูฟังด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค 
                    1.7 ทำความสะอาดโคมไฟบนโต๊ะ (ถ้ามี) 
                    1.8 ทำความสะอาดห้องน้ำด้วยการขัดพื้น ขัดอ่างล้างหน้า พื้นห้องน้ำ และเครื่องสุขภัณฑ์ให้  
สะอาดอยู่เสมอตลอดเวลาด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค ดูแลใส่กระดาษชำระ สบู่เหลว ไม่ให้ขาด เช็ดรอยคราบ เช็ดรอย
คราบสกปรก ขอบประตูต่าง ๆ ของห้องน้ำด้วยสบู่ยาแต่ละชนิด ให้เหมาะสมกับวัสดุ 
                    1.9 เช็ดและทำความสะอาดขั้นบันได ตลอดจนราวบันไดขึ้น-ลง สำนักงาน เช็ดทำความสะอาด 
ลูกกรงบันไดขึ้นสำนักงาน 
                    1.10 ทำความสะอาดบานประตู ขอบประตู กระจกและขอบกระจกทางเข้าสำนักงาน 
                    1.11 ทำความสะอาด ปัดกวาดเช็ดถูพ้ืนห้อง ทางเดิน 
                    1.12 ทำความสะอาดหน้าลิฟต์ ประตูลิฟต์ 
                    1.13 รายงานสิ่งของชำรุดเสียหายที่เกิดขึ้นโดยด่วน เช่น กระจกแตก อ่างล้างแตก และสิ่งอื่นๆ 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
                    1.14 ดูแลปิดน้ำ ปิดไฟฟ้า ปิดเครื่องปรับอากาศ พัดลมระบายอากาศ และตรวจ ความเรียบร้อย
ก่อนออกจากตัวอาคารเมื่อเสร็จงาน 
                    1.15 ทำความสะอาดชั้นวางหนังสือ ขาโต๊ะ ขาเก้าอ้ี หลังโซฟา และหลังตู้เก็บบอร์ด ปิดประกาศ 
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                    1.16 เช็ดฝุ่นเครื่องคิดเลข พิมพ์ดีด และทำความสะอาดโต๊ะวางเครื่องพิมพ์ดีด 
                    1.17 เช็ดทำความสะอาดเพดาน ปัดหยากไย่ในที่ต่าง ๆ 
                    1.18 เช็ดฝุ่นตามกรอบรูปตลอดจนอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ตั้งอยู่ในสำนักงาน 
                    1.19 ทำความสะอาดฝาผนัง เช็ดรอยเปื้อนตามฝาผนังด้วยน้ำยา 
                    1.20 ทำความสะอาดรอยเปื้อนพรมด้วยน้ำยาให้สะอาด 
                    1.21 ทำความสะอาดมู่ลี่ ม่านปรับแสงและบานเกล็ดทุกแห่ง 
                    1.22 ทำความสะอาดห้องโถงและที่นั่งพักและแผ่นป้ายแสดงชื่อหน่วยงานต่าง ๆ  
                    1.23 ดูแลทำความสะอาดระเบียงและดาดฟ้า 
                    1.24 จัดผู้ควบคุม/ตรวจสอบและตรวจบันทึกรายงานผลการทำงาน วันละ 2 รอบและ แสดง   
ใบผลตรวจบันทึกประจำวันให้เห็นในที่สาธารณะความสะอาดทุกพื้นที่ที ่รับผิดชอบให้สะอาดอยู่ตลอดเวลา   
สะอาดอยู่ตลอดเวลาและให้ดำเนินการแก้ไขปัญหาในการทำความสะอาดตามข้อแนะนำของผู้ว่าจ้างพร้อมทั้ง ของ
ผู้ว่าจ้างพร้อมทั้งรายงานการแก้ไขปัญหาให้ผู ้ว่าจ้างทราบทุกวันโดยตรวจสอบ ข้อแนะนำจากจุดตรวจความ
สะอาดตามท่ีผู้ว่าจ้างกำหนด 
                2. การทำความสะอาดประจำเดือน  
                    2.1 ล้างตะกร้าและภาชนะรองรับเศษขยะทั้งหมด รวมทั้งที่อยู่ประจำโต๊ะทำงานของ เจ้าหน้าที่   
ทุกชั้น 
                    2.2 เช็ดขอบประตูที่ทำด้วยไม้ อลูมิเนียมตามที่ต่าง ๆ ตลอดจนฝากั้นห้องโดยเคลือบขัดด้วย  
น้ำยาเฉพาะเพ่ือป้องกันฝุ่น 
                    2.3 ทำการเช็ดกระจกทั้งหมดภายในอาคารทุกชั้น ทุกอาคาร ด้วยน้ำยาเช็ดกระจก 
                    2.4 ขัดเงาส่วนที่เป็นโลหะทั้งหมด 
                    2.5 ดูดฝุ่นผ้าม่าน ซักทำความสะอาดพรมทุกแห่ง หน้าต่าง และประตูท่ัว ๆ ไป 
                    2.6 ทำความสะอาดโต๊ะ เก้าอี้ ที่บุด้วยหนังเทียม หรือหนังแท้และลงน้ำยารักษาหนังแท้หรือ      
หนังเทียม 
                    2.7 ทำความสะอาดโคมไฟแสงสว่างทั้งหมด 
                    2.8 ล้าง ปั่นเงาและขัดเงาพ้ืนด้วยเครื่องมือโดยใช้น้ำยาแต่ละชนิดให้เหมาะสมกับวัสดุพ้ืน 
                    2.9 ทำความสะอาดส่วนที่นอกเหนือจากการทำความสะอาดจากการทำความสะอาด ประจำวัน/ 
ประจำสัปดาห์ 

                     2.10 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามคำสั่งของผู้ว่าจ้างตามความเหมาะสม 
                3. การทำความสะอาดประจำ 2 เดือน  
                    3.1 ทำการขัดล้างลอกแว็กซ์พื ้นห้องเรียน ห้องบรรยายและห้องอื ่น ๆ โดยจะต้องทำการ
เคลื่อนย้ายโต๊ะ เก้าอ้ีออก เพ่ือขัดล้างเคลือบเงาและจัดเข้าที่อย่างเป็นระเบียบเมื่อดำเนินการเสร็จแล้ว   
                    3.2 ปัดหยากไย่ในที่สูงภายนอกอาคาร  
                    3.3 ขัดและแว็กซ์น้ำยาพื ้นสำนักงาน โดยวัดผลความเงาพื ้นด้วยเครื ่องมือที ่ได้มาตรฐาน        
(Gloss Meter) 
                    3.4 ระยะเวลาขัดล้างราย 2 เดือน โดยเร ิ ่มดำเนินการ เดือนแรกของการเร ิ ่มส ัญญา            
(Deep Clean ก่อนเริ่มดำเนินงาน) 
                4. การทำความสะอาดประจำ 4 เดือน  
                    4.1 ทำความสะอาดรอบนอกอาคาร และแผงกันแดดรวมทั้งบริเวณท่ีเป็นกระจกภายนอกอาคาร 
ทั้งหมด 
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                    4.2 การลงน้ำยาขัดพื้น เคลือบเงาพื้น ทำความสะอาดพื้นและลงน้ำยาเคลือบเงาพื้นในส่วนที่
เปื้อนหรือไม่เงางามจะต้องระมัดระวังไม่ให้ผนังหรือขอบกำแพงเปรอะเปื้อน เป็นรอยหรือชำรุด  ชำรุดเสียหาย 
                    4.3 การขัดพื้นขัดเงาให้ทำทันทีหลังจากลงน้ำยาขัดพื้นหรือเคลือบเงาพื้นทั้งนี้ให้ผู ้ร ับจ้าง  
พิจารณาเลือกเครื่องมือ เครื่องใช้ วัสดุและอุปกรณ์ตามความเหมาะสมกับวัสดุ 
                    4.4 การลอกพื้นหรือเคลือบพื้นด้วยน้ำยา เพื่อให้ผิวพื้นสะอาดปราศจากตำหนิ  และริ้วรอย       
ม ีความสวยงามทนทานและเคลือบพื ้นด ้วยน้ำยาให ้เคล ื ่อนย้ายเฟอร ์น ิเจอร์  และเคร ื ่องใช้สำนักงาน              
สำนักงาน (ที ่ เคลื ่อนย้ายได้) ด้วยหลังจากน้ำยาแห้งดีแล้วให้ข ัดพื ้นให้สะอ าดเฟอร์น ิเจอร์และเครื ่อง                   
เครื่องใช้สำนักงานกลับเข้าท่ีเดิม 
                    4.5 ทำความสะอาดรอยเปื้อนบนพรม  
                    4.6 ซักผ้าม่านด้วยน้ำยาซักและปรับผ้านุ่มที่มีกลิ่นหอมตลอดจนรีดให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ 
                    4.7 ผู้รับจ้างทำความสะอาดกระจกของอาคารสูงทุกอาคารภายในมหาวิทยาลัย 
                5. ทำความสะอาดกระจกในที่สูงทั้งภายในและภายนอกทุก ๆ ๖ เดือน ด้วยอุปกรณ์ที่เหมาะสม
       และปลอดภัย  ได้แก่ 
                    - อาคารเรียนกลุ่มสาขาวิชาการจัดการและบริการ  (อาคาร 6) 
                    - อาคารปฏิบัติการกลุ่มสาขาวิชาการจัดการและบริการ  (อาคาร 7) 
                    - อาคารเรียนเฉพาะวิชาภาคเทคโนโลยีการท่องเที่ยว 
                    - อาคารอำนวยการ 
                    - อาคารสำนักงานวิทยาเขตวังไกลกังวล       
                    - อาคารเรียนเอนกประสงค์  
                    - อาคารเรียนระบบสารสนเทศ (ทางไกลฯ)  
                    - อาคารเรียนและปฏิบัติการวิทยาศาสตร์อุตสาหกรรมแบบ คสล. (เทคคอมฯ)   
                    - อาคารปฏิบัติการไฟฟ้าและปรับอากาศ  (ไฟฟ้า 1) 
                    - อาคารปฏิบัติการเครื่องกลแมคคาทรอนิกส์ (ไฟฟ้า 2) 
                    - อาคารโรงประลองวิชาการผลิต /CNC 
                    - อาคารปฏิบัติการช่างกลโรงงาน 
                    - อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีการพิมพ์ 
                    - อาคารโรงประลองเทคโนโลยีก่อสร้าง(อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ) 
                    - อาคารโรงฝึกปฏิบัติการสำรวจ(อาคารเรียนเฉพาะวิชาวิทยาศาสตร์คณะศิลปศาสตร์) 
                    - อาคารฝึกประลองเทคโนโลยีโครงสร้าง (สื่อสาร) 
                    - โรงประลองเครื่องกลแมคคาทรอนิกส์ ( โยธา1 )  อาคารปฏิบัติการสำรวจ ( โยธา2 )                                              
                      อาคารซ่อมบำรุง ( โยธา3 ) 
                    - อาคารกิจการนักศึกษา  
                    - สนามกีฬาพร้อมอัฒจันทร์ 
                    - ห้องประชุมปกเกล้า    
                    - อาคารสัมมนาคารเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
                6 ทำความสะอาดกระจกอาคารสูง ภายนอกอาคาร ปีละ 1 ครั้ง ด้วยวิธีโรยตัว ได้แก่ 
                    - อาคารเฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา   
                    - อาคารฝึกปฏิบัติการคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
                    - อาคารเฉลิมพระเกียรติการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
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           7. การทำความสะอาดเป็นครั้งคราว 
                    7.1 ขัดล้าง ทำความสะอาดพ้ืนและลงน้ำยาเคลือบเงาพ้ืน 
                    7.2 ทำความสะอาดรอยเปื้อนบนพรม 
                    7.3 ทำความสะอาดคราบสกปรกที่โต๊ะ เก้าอ้ี 
                    7.4 ลอกทำความสะอาดรางระบายน้ำรอบอาคาร 

ทั้งนี้ ให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด ตามข้อ. 1 – ข้อ. 5  ทุกประการ และการขัดล้างนั้น     
ให้ดำเนินการเฉพาะวันเสาร์หรือตามที่ได้ตกลงกับผู้ว่าจ้างโดยผู้รับจ้าง  จะต้องส่งแผนการขัดล้างให้ตัวแทน      
ผู้ว่าจ้างทราบเพื่อพิจารณาความเหมาะสม ในการขัดล้างดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบต่องานรักษาความสะอาดพ้ืนที่
อ่ืน ๆ  

2. ข้อปฏิบัติและขอบเขตความรับผิดชอบ 
    2.1  ผู้รับจ้างต้องจัดหาเครื่องบันทึกลายนิ้วมือ จำนวน 3 เครื่อง เพื่อใช้สำหรับบันทึกเวลาเข้า - ออก 
ของพนักงานรักษาความสะอาดทุกคน โดยนำส่งให้พ้ืนที่ศาลายา จำนวน 1 เครื่อง วิทยาเขตวังไกลกังวล จำนวน 
2 เครื่อง  
          2.2 ช่วงเวลาในการปฏิบัติงานพนักงานจะต้องอยู่ในพื้นที่ที ่รับผิดชอบให้ครบจำนวนตามข้อเสนอ
ตลอดเวลาปฏิบัติงานจ้างสามารถท่ีจะเรียกไปทำความสะอาดในจุดใดจุดหนึ่งภายในบริเวณมหาวิทยาลัยได ้

    2.3 พนักงานของผู้รับจ้างทุกคนจะต้องสวมแบบฟอร์มที่สะอาด  เป็นสีสุภาพเรียบร้อย  แสดงเครื่องหมาย
ของสถานประกอบการชัดเจน ติดบัตรประจำตัวพนักงานตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน สวมถุงเท้าสีสุภาพ รองเท้าหุ้มส้นสีดำ  
โดยต้องยื่นเสนอภาพแบบฟอร์มมาพร้อมกับการยื่นข้อเสนอที่ยื่นผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์
 2.4 พนักงานของผู้รับจ้างทุกคนจะต้องอยู่ในระเบียบหรือข้อบังคับของมหาวิทยาลัย  หากพนักงาน           
ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามระเบียบหรือข้อบังคับ ผู้รับจ้างจะต้องเปลี่ยนตัวให้ทันทีท่ีผู้ว่าจ้างร้องขอ       
 2.5 การส่งมอบงานจ้างนับแต่วันทำสัญญาและให้ส่งมอบงานทุก ๆ  สิ้นงวดตามสัญญา  โดยผู้รับจ้าง
จะต้องแนบเอกสารประกอบการส่งมอบงานประจำงวด ดังนี้ 
       2.5.1  รายงานการทำความสะอาดประจำวันโดยผู้ควบคุมงานเป็นผู้บันทึก   
       2.5.2  รายงานการทำความสะอาดประจำเดือน   
        2.5.3  บัญชีลงเวลาปฏิบัติงานประจำวันของพนักงาน  
       2.5.4  รายงานการตรวจเยี่ยมของบริษัทประจำสัปดาห์ สัปดาห์ละ ๒ ครั้ง 
    2.6 ผูว้่าจ้างจะประเมินผลการปฏิบัติงานทุก ๆ ๓ เดือน หากการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างไม่เป็นผลตาม
หลักเกณฑ์ที่ตกลงจ้าง ผู้ว่าจ้างมีสิทธิยกเลิกสัญญาจ้างได้  โดยผู้ว่าจ้างจะแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบก่อนยกเลิกสัญญา 
๑ เดือน 
       2.7 ในกรณีท่ีมีทรัพย์สินของทางราชการเสียหายหรือสูญหายอันเนื่องมาจากการกระทำของพนักงาน 
ผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบชดใช้ทั้งสิ้น 
    2.8 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบจัดหาวัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานและน้ำยา
ทำความสะอาดชนิด/ยี่ห้อที่ผู้ว่าจ้างกำหนดมาใช้ในการทำความสะอาด พร้อมทั้งจัดพนักงาน อย่างเพียงพอ ส่วน
ผู้ว่าจ้างจะเป็นผู้ให้ความอนุเคราะห์เรื่องน้ำประปา กระแสไฟฟ้าทีจ่ำเป็นต่อการปฏิบัติงานทำความสะอาด  
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3. คุณสมบัตขิองพนักงาน 
          3.1 พนักงานต้องเป็นพนักงานประจำของผู้รับจ้าง ผ่านการอบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การใช้เครื่องมือ 
ตลอดจนการใช้สารเคมีมาอย่างดี และได้ผ่านการสอบประวัติมาเรียบร้อยแล้ว  กิริยามารยาท การสื ่อสาร         
การปฏิบัติงาน การใช้เครื่องมือ ตลอดจนการใช้สารเคมีมาอย่างดี และได้ผ่านการตรวจสอบประวัติมา เรียบร้อย
แล้ว โดยมีหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม  
          3.2 หัวหน้าควบคุมงานของพนักงานจะต้องมีความรู ้ความสามารถในการทำความสะอาดอย่างดี             
รวมถึงมีกิริยามารยาท การพูดจาเรียบร้อย มีประสบการณ์ในการทำงานไม่น้อยกว่า ๓ ปี จบการศึกษาไม่ต่ำกว่า
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

4. ลักษณะงาน ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติงาน ดังนี้ 
    4.1 เก็บรวบรวมขยะท้ังหมดนำไปท้ิงในที่ ๆ จัดเตรียมไว้และทำความสะอาดถังขยะทุกวัน 
    4.2 เปลี่ยนถุงใส่ขยะทุกวัน 
    4.3 ดูแลถังขยะและนำขยะทิ้งทุกวัน 
    4.4 กวาดพื้น และถูพ้ืนด้วยม็อบและขัดพ้ืนเคลือบเงาให้สะอาดทุกวัน 
    4.5 ทำความสะอาดห้องโถงและท่ีนั่งพักทุกวัน 
    4.6 ทำความสะอาดห้องน้ำด้วยการขัดถู ล้างและเช็ดทำความสะอาดให้แห้งด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค และ 
ดูแลให้สะอาดตลอดเวลา 
    4.7 เช็ดกระจกโดยรอบทั้งภายในและภายนอกอาคาร 
    4.8 เข็นม็อบเก็บฝุ่นบริเวณทางเดินร่วมอย่างสม่ำเสมอ 
    4.9 สเปรย์บัฟ  ขัดมันบริเวณทางเดินร่วม 
    4.10 กวาดพื้นบริเวณบันได บันไดหนีไฟ ในลิฟต์ 
    4.11 ม็อบพื้นบริเวณบันไดรวมทั้งเช็ดทำความสะอาดราวบันได และราวระเบียงทางเดินทุกอาคาร 
    4.12 เช็ดทำความสะอาดรูปปั้นและเฟอร์นิเจอร์ต่าง ๆ ด้วยน้ำยาเช็ดเฟอร์นิเจอร์ 
    4.13 กวาดทางเดินภายนอก และพ้ืนถนนที่อยู่บริเวณรอบอาคารที่รับผิดชอบ 
       4.14 ทำความสะอาดอ่ืน ๆ และแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในเวลาทำงาน 
       4.15 รายงานสิ่งของชำรุดเสียหายที่เกิดข้ึนโดยเร็ว 
    4.16 เช็ดทำความสะอาด โต๊ะ  เก้าอ้ี  จัดสิ่งของที่วางบนโต๊ะให้เรียบร้อย  
    4.17 ทำความสะอาดกระจก  ขอบกระจก  ขอบประตูและบานประตูทุกบานและลบรอยเปื้อนตาม 
ขอบประตูหน้าต่างและสวิทซ์ไฟ 
    4.18 ทำความสะอาดโต๊ะรับแขก  เก้าอ้ี และโซฟาสำหรับรับแขก 
    4.19 ทำความสะอาดโทรศัพท์ทุกเครื่อง  เช็ดที่พูดและเครื่องด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค 
    4.20 เช็ดทำความสะอาดโคมไฟ  และสวิทซ์ไฟทุกจุดทั้งในห้องและบริเวณโดยรอบ 
    4.21 เช็ดทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศท้ังภายในและภายนอก 
    4.22 ทำความสะอาดกระถางไม้ประดับ และดูแลรดน้ำเก็บใบไม้ที่ผลัดใบทิ้ง ทั้งท่ีตั้งประดับในห้อง 
และบริเวณรอบห้องสำนักงาน  
    4.23 ทำความสะอาดฝ้าเพดาน ปัดหยากไย่ในที่ต่าง ๆ 
    4.24 ทำความสะอาดฝาผนังทุกผนัง  เช็ดรอยเปื้อนด้วยน้ำยา 
    4.25 ทำความสะอาดมู่ลี่  ม่านปรับแสง และบานเกล็ดทุกแห่ง 
    4.26 ดูแลทำความสะอาดพรมทุก 1 เดือน ด้วยเครื่องซักพรมแบบซักดูดกลับ และดูแลความสะอาด          
ดูดฝุ่นพรมอย่างสม่ำเสมอ 
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    4.27 ดูแลทำความสะอาด  ดูดฝุ่น  เคลือบเงาพ้ืน และขัดเงาพ้ืนโถงทางเดินทุกห้องในแต่ละอาคาร 
    4.28 ดูแลเปิด-ปิดไฟฟ้าทุกครั้งเมื่อเสร็จงาน   
    4.29 ทำความสะอาดภายในห้องสำนักงานใต้สนามกีฬาทุกห้อง 
    4.30 ทำความสะอาดพ้ืนที่โดยรอบอาคารทุกอาคาร  ห้องน้ำทุกห้อง  รวมทั้งที่จอดรถสำหรับในอาคาร        
อย่างสม่ำเสมอ และกำหนดให้ผู้รับจ้างล้างทำความสะอาดถนนทั้งหมดทุกเส้นในมหาวิทยาลัย โดยใช้น้ำยาทำ    
ความสะอาดคราบน้ำมันสำหรับพื้นที่เฉพาะ 
    4.31 ทำความสะอาดพัดลม  พัดลมดูดอากาศของอาคารทุกอาคาร 

5. วัสดุอุปกรณ์ในการทำความสะอาดที่ผู ้รับจ้างต้องจัดหามาประจำ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาวัสดุอุปกรณ์
เครื่องมือ เครื่องใช้ในการทำความสะอาดแต่ละชนิดให้เหมาะสมกับวัสดุแต่ละชนิด ดังนี้   

5.1 เครื่องขัดหินพร้อมอุปกรณ์ครบชุดสำหรับขัดพ้ืน ล้าง และขัดคราบสกปรกบนพื้นขัดแผ่นหินครบชุด      
ขนาดไม่น้อยกว่า 16 นิ้ว สามารถปรับระดับได้ ทั้ง High Speed และ Low Speed 
          5.2 เครื่องดูดฝุ่น ดูดน้ำพร้อมอุปกรณ์ครบชุด 
    5.3 บันไดอลูมิเนียม 
    5.4 ไม้กวาดอ่อน  ไม้กวาดหยากไย่  ไม้กวาดดอกหญ้า  ไม้กวาดแข็ง  ไม้ขนไก่   
    5.5 ไม้ถูพ้ืน (ม็อบ) ไม้ดันฝุ่น  ผ้าดันฝุ่น  ม็อบดันน้ำ 
    5.6 ผ้าเช็ดโต๊ะ  ผ้าเช็ดกระจก  ผ้าเช็ดโทรศัพท์  ผ้าไมโครไฟเบอร์ 
    5.7 ชุดม็อบทำความสะอาดพ้ืน พร้อมถังบีบม็อบที่ได้มาตรฐาน ๓๒ ลิตร 
    5.8 เครื่องมือเช็ดกระจกพร้อมอุปกรณ์ครบชุด ที่ได้มาตรฐาน 
    5.9 ถังน้ำพลาสติก ขันน้ำพลาสติก แปรงล้างห้องน้ำ 
    5.10 ที่ตักขยะแบบมีฝาปิดเรียบร้อย 
    5.11 น้ำยาที ่ใช้ในการทำความสะอาด ต้องไม่กัดปูนซีเมนต์ขาว  และมีมาตรฐาน หรือ อย.กำกับ
มาตรฐาน  
    5.12 เครื่องขัดพ้ืนให้มันพร้อมพ่นน้ำยา 
    5.13 กล่องกระดาษชำระประจำห้องน้ำ/ห้องส้วมทุกห้อง 
    5.14 ใส่กระดาษชำระห้องน้ำอาจารย์และเจ้าหน้าที่ชายหญิงที่มีกล่องกระดาษชำระอย่างน้อยวันละ 1 
ม้วนต่อห้อง และต้องจัดให้มีเพียงพอต่อการใช้งานในแต่ละวันตลอดเวลา สำหรับห้องประชุม ห้องจัดเลี้ยง ให้ใส่
กระดาษทิชชูในวันที่มีการประชุมหรือจัดเลี้ยง 
    5.๑5 ภาชนะใส่สบู่เหลวและสบู่เหลวล้างมือ ต้องจัดให้มีพร้อมใช้งานตลอดเวลา 
    5.16 ก้อนดับกลิ่นมีคุณภาพ 
    5.17 ถุงดำใส่ขยะสำหรับภายในห้องน้ำและสำนักงานเป็นประจำตลอดเวลา  และจะต้องจัดหาถุงดำ
ใหญ่สำหรับใส่ขยะรวมในแต่ละวันให้เรียบร้อยก่อนนำไปรวบรวมไว้ในสถานที่ที่กำหนดให้ 
    5.18 เครื่องมืออื่น ๆ ที่จำเป็นในการทำความสะอาด เช่น แผ่นขัดสก๊อตซ์ไบรต์ ถุงมือยาง รถเข็นขยะ 
รถเข็นอุปกรณ์ทำความสะอาดบันไดที่มีขนาดเหมาะสมกับลักษณะงาน  แปรงปัดพรม ผ้าขนแกะ ชุดกรีดกระจก                     
ผ้าไมโครไฟเบอร์ ผ้าขนหนู แยกผ้าสำหรับทำความสะอาดพ้ืน โต๊ะ กระจก ราวบันได ผ้าปิดปากปิดจมูก ฯลฯ 

6. น้ำยาเคมีที่ใช้ทำความสะอาดต้องมีคุณภาพมาตรฐาน ดังนี้ 
    6.1 น้ำยาล้างพ้ืนลอกแว๊กซ์ 
    6.2 น้ำยาล้างห้องน้ำและกัดสนิม ชนิดพิเศษไม่มีควัน ไม่มีกลิ่น 
    6.3 น้ำยาฆ่าเชื้อดับกลิ่น 
    6.4 น้ำยาทำความสะอาดทั่วไป 
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    6.5 น้ำยาล้างและขัดอลูมิเนียม 
    6.6 น้ำยาเคลือบเงาพ้ืน  (แว๊กซ์น้ำ) 
       6.7 น้ำยาเช็ดกระจก 
    6.8 น้ำยาทำความสะอาดพรม 
    6.9 น้ำยาขจัดคราบหินปูน 
     6.10 น้ำยาขจัดสิ่งอุดตันในท่อน้ำทิ้ง 
    6.11 น้ำยาฆ่าเชื้อโรค 
    6.12 สเปรย์ปรับอากาศ 
    6.13 น้ำยาขจัดคราบน้ำมันสำหรับล้างพื้นที่รอบอาคารและถนน 
    6.14 ก้อนดับกลิ่นในห้องน้ำ 
    6.15 น้ำยาล้างมือ 
      6.16 น้ำยาอื่น ๆ เท่าที่จำเป็น 
    ทั้งนี้  ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดและฆ่าเชื้อโรค ต้องไม่เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผู้รับจ้างผลิตขึ้นมาด้วยตนเอง   
จะต้องเป็นน้ำยาชนิดดีไม่เสื่อมคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ข้อกำหนดที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ไม่มีส่วนผสมของ   
สารอันตรายที่ห้ามมีในน้ำยาทำความสะอาด โดยไม่เป็นอันตรายต่อผู้ใช้  และได้รับรองมาตรฐานวิธีการที่ดีใน   
การผลิตจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข หรือมาตรฐานสินค้า OTOP หรือได้รับ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) หรือใช้ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับมาตรฐานฉลากเขียว หรือผลิตภัณฑ์ที่ได้รับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) และต้องเพียงพอต่อปริมาณงานในแต่ละเดือน  
    ในการส่งมอบตามข้อ 5 และข้อ 6 จะต้องส่งมอบต่อผู ้ควบคุมงานของผู ้ร ับจ้างและตัวแทนของ
มหาวิทยาลัยเพ่ือตรวจสอบจำนวนและตรวจสอบคุณภาพของวัสดุอุปกรณ์ท่ีส่งมอบ ณ ห้องเก็บของที่มหาวิทยาลัย
กำหนดให้  และจะต้องแจ้งให้มหาวิทยาลัย ทราบล่วงหน้าอย่างน้อย ๓ วันก่อนถึงวันส่งมอบ 

7. การทำความสะอาด 
    7.1 พ้ืนกระเบื้องยาง  พ้ืนหินขัด 
        1. ปัดกวาดสิ่งสกปรกหรือดูดฝุ่นที่วางตามชั้นอาคาร  ทางเดินเท้า  ทางเดินบันได 
        2. ใช้น้ำยาล้างโดยใช้น้ำยาเฉพาะแต่ละประเภทโดยใช้เครื่องขัดพ้ืนชนิดความเร็วรอบต่ำ 
        3. ม็อบน้ำให้สะอาด  ๓  ครั้ง 
        4. ใช้เครื่องมือชนิดความเร็วสูง  ปัดมันเก็บสิ่งสกปรกที่ตกค้างอีกครั้ง 
       5. ใช้น้ำยาเคลือบเงาพ้ืน (แว๊กซ์น้ำ) ไม่น้อยกว่า ๒ ครั้ง  
    7.2 พ้ืนกระเบื้องเคลือบ 
       1. ปัด กวาด  เช็ดม็อบพื้น 
       2. เดินเครื่องขัดด้วยน้ำยาล้างพ้ืนโมเสดและพ้ืนกระเบื้องเคลือบโดยเฉพาะ 
       3. เก็บรอยเปื้อนตามที่เครื่องไม่สามารถทำได้  เช่น ฝาผนัง  และบริเวณใกล้เคียงโดยใช้น้ำยาล้าง     
                     ทั่วไป 
       4. เดินเครื่องขัดเงาพ้ืน 
    7.3 กระจกและกรอบอลูมิเนียม  มู่ลี่  ม่านปรับแสง และฉากกั้นห้อง  
      1. กระจก 
      2. ทำความสะอาดฝุ่นที่เกาะอยู่ตามกระจก 
       3. ใช้น้ำยาเช็ดกระจกทำความสะอาด 
      4. เช็ดและขัดอลูมิเนียมตามประตูหน้าต่าง และส่วนอื่น ๆ ที่ติดกับตัวอาคาร 
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      5. มู่ลี่ ม่านปรับแสง และฉากก้ันห้อง 
       6. ทำความสะอาดฝุ่นที่เกาะอยู่ตามม่าน และฉากก้ันห้อง 
      7. ใช้เครื่องดูดฝุ่นทำความสะอาดอีกครั้ง 
    7.4 พรม 
         1. ดูดฝุ่นและสิ่งสกปรกในพ้ืนพรมให้สะอาดก่อน  โดยใช้เครื่องมือที่ทันสมัย 
                 2. ทำความสะอาดด้วยน้ำยาทำความสะอาดฆ่าเชื้อดับกลิ่น   
    7.5 เฟอร์นิเจอร์และเครื่องใช้สำนักงาน 
       1. ปัดฝุ่น  เช็ดคราบสกปรก (โต๊ะทำงาน  เก้าอ้ี  ตู้เอกสาร) รูปภาพแขวนและประติมากรรม 
       2. ใช้น้ำยาและครีมทำความสะอาดส่วนที่เช็ดด้วยน้ำเปล่าไม่ออก 
       3. ใช้ผ้าชุบน้ำเช็ดทำความสะอาดอีกครั้ง 
      7.6 ห้องสุขา 
       1. ล้างพื้นด้วยน้ำยาล้างห้องน้ำ  อย่างน้อยวันละ  2 ครั้ง  และถูให้แห้ง 
      2. ขจัดสิ่งสกปรกเครื่องสุขภัณฑ์  เช่น  อ่างล้างหน้า  โถปัสสาวะ  และโถส้วมด้วยน้ำยา 
      3. ทำความสะอาดด้วยน้ำเปล่า   
      4. ฆ่าเชื้อดับกลิ่น 
      5. นำที่ใส่ขยะในห้องน้ำไปทิ้งในที่ท่ีกำหนด 
      6. เติมน้ำยาล้างมือให้เพียงพอทุกวัน 
      7. ใส่ก้อนดับกลิ่น 
      8. ใส่กระดาษทิชชูให้เพียงพอทุกวัน 
     7.7 ถนน ทางเดินเท้า ลานจอดรถ และรางระบายน้ำ 
      1. กวาดฝุ่น เก็บขยะ เก็บวัชพืชและเศษวัสดุส่วนเกินต่าง ๆ ใส่ถุงขยะให้มิดชิดแล้วนำไปทิ้งในถังขยะ                                           
ที่ผู้ว่าจ้างเตรียมไว้ให้ 
      2. ทำความสะอาด  กำจัดฝุ่น คราบสกปรก พ้ืนถนน ลานจอดรถ และรางระบายน้ำ โดยการล้างด้วย
น้ำเปล่าหรือน้ำยา 
          7.8 การจัดเก็บขยะ  
                1. จัดเก็บขยะโดยคัดแยกให้เป็นไปตามมาตรฐานของสำนักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green 
office) 
                2. การจัดเก็บขยะในถังขยะบริเวณหอพักนักศึกษา ต้องใส่ภาชนะที่รองรับแบบแยกที่มีมาตรฐาน
และมีสัญลักษณ์แสดงอย่างชัดเจน 
                3. พนักงานต้องคัดแยกขยะเปียกและนำไปชั่งน้ำหนัก ก่อนนำไปยังจุดที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
                4. ดำเนินการจัดเก็บสถิติขยะทุกประเภท (ชั่งน้ำหนัก) ทุกสัปดาห์ตามวันที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
และรวบรวมข้อมูลส่งผู้ควบคุมงาน 
                5. พนักงานต้องจัดเตรียมถุงขยะสวมใส่ในถังขยะทุกวัน ซึ่งตั้งประจำตามจุดต่าง ๆ ในที่ส่วนรวมของ
อาคาร และเมื่อมีปริมาณมูลฝอย ประมาณ 3 ใน 4 ของปริมาณถุงบรรจุต้องทำการเก็บทันที  โดยไม่รอให้ล้น
ออกมานอกถุง และนำขยะไปจัดเก็บในที่ผู ้ว ่าจ้างกำหนดให้ และอยู ่ในช่วงเวลาที ่กำหนด คือ 15.00 น.          
โดยรถเข็นขยะที่นำไปทิ้งต้องเป็นรถเข็นขยะที่ปิดทึบมิดชิด 
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8. การส่งพนักงานเข้ามาทำความสะอาดให้ผู้รับจ้างปฏิบัติดังนี้ 
       8.1 พนักงานทุกคนต้องอยู่ในเครื่องแบบที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ 
     8.2 พนักงานที่ผู้รับจ้างจัดส่งมานั้นต้องเป็นผู้ที่มีสุขภาพดี มีประวัติดี มีความซื่อสัตย์สุจริต และผ่านการ
ฝึกอบรมของผู้รับจ้างมาแล้วตามรายละเอียดข้างต้นเรียบร้อยแล้วและผู้ว่าจ้างขอทรงสิทธิ์ที่จะคัดเลือกพนักงาน 
     8.3 ให้ผู ้รับจ้างแจ้งจำนวนพนักงานที่จะส่งเข้าทำความสะอาด  และในกรณีที่จะมีการสับเปลี่ยนหรือ
ทดแทนตัวบุคคล ให้แจ้งรายชื่อพร้อมแนบสำเนาบัตรประชาชนส่งให้หน่วยงานผู้ควบคุมกำกับดูแลในแต่ละพื้นที่    
ในวันที่ทำงานก่อนเวลา 9.00 น. และพนักงานที่มาทดแทนต้องมีสัญชาติไทย   
       8.4 ให้ผู้รับจ้างส่งประวัติพนักงานทุกคนในเบื้องต้น (สำเนาบัตรประชาชน) เพ่ือตรวจคุณสมบัติและคัดเลือก
ภายใน 7 วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้งผลการประกวดราคา กรณีพนักงานลาออกให้ส่งประวัติพนักงานคนใหม่ให้
หน่วยงานผู้ควบคุมกำกับดูแลในแต่ละพ้ืนที่ทราบภายใน 3 วัน   

9. การรับผิดชอบให้ผู้รับจ้างปฏิบัติดังนี้ 
     9.1 ผู้รับจ้างต้องรับผิดและยินยอมชดใช้ค่าเสียหาย หรือซ่อมแซมทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างที่เกิดความ
เสียหายหรือสูญเสียโดยการกระทำของผู้รับจ้างหรือลูกจ้างของผู้รับจ้าง 
     9.2 ก่อนเริ่มทำความสะอาดทุกครั้ง พนักงานต้องแจ้งสิ่งชำรุดเสียหายและถ่ายรูปเพื่อยืนยัน (ถ้ามี) ของ
สถานที่ทำความสะอาดนั้นต่อผู้ควบคุมงาน มิฉะนั้นจะถือว่าความชำรุดเสียหายนั้นเกิดจากพนักงานของผู้รับจ้าง 
ซึ่งต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผู้ว่าจ้าง 
     9.3 จัดให้พนักงานที่รับผิดชอบในอาคารชั้นต่าง ๆ ช่วยดูแลอุปกรณ์ภายในอาคาร และผู้รับจ้างต้อง
จัดทำป้ายพนักงาน พร้อมรูปถ่าย ติดแสดงประจำแต่ละจุดปฏิบัติงานให้ทราบโดยทั่วกัน 
     9.4 ในกรณีที่มีพัสดุภายในอาคารที่ผู้รับจ้างเกิดสูญหายในเวลาปฏิบัติงานทางผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบ 
ทั้งนี้ ให้รวมถึงการชำรุดของวัสดุอุปกรณ์ภายในอาคารด้วย (ยกเว้นพิสูจน์ทราบได้ว่าไม่ใช่ความผิดของพนักงาน
ของผู้รับจ้าง) 
     9.5 ในกรณีมหาวิทยาลัยมีการใช้อาคารทำกิจกรรมให้พนักงานร่วมทำความสะอาดตามที่ผู้ว่าจ้างร้องขอ
ในช่วงเวลาทำการ 
     9.6 พนักงานทุกคนจะต้องไม่นำพาวัสดุหรือสิ่งหนึ่งสิ ่งใดออกจากพื้นที่อาคารทำความสะอาดนั้น  ๆ                       
และให้พนักงานทกุคนพักในจุดและเวลาที่ผู้ว่าจ้างกำหนด เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
     9.7 ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบและให้ความคุ้มครองพนักงานของผู้รับจ้างที่มาทำงานต่อผู้ว่าจ้างที่เกี่ยวกับ
สิทธิอันพึงมีพึงได้ตามกฎหมายแรงงานโดยไม่เรียกร้องเอาจากผู้ว่าจ้างอีก 

    10. ข้อกำหนดอ่ืน ๆ 
    10.1 ผู้รับจ้างต้องมีทุนจดทะเบียนไม่ต่ำกว่า ๕ ล้านบาท 

           10.2 พนักงานต้องมีอายุระหว่าง 20 ปี ถึง 60 ปี หากมีเหตุผลและความจำเป็นให้มีอายุเกิน 60 ปี    
ได้ไม่เกิน 20 % ของจำนวนพนักงานในแต่ละพื้นที่ โดยมีหนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรชี้แจงเหตุผล  ขออนุมัติ
หน่วยงานแต่ละพ้ืนที่เพ่ือพิจารณา  
           10.3 ผู้ว่าจ้างจะต้องนำประวัติของพนักงานโดยละเอียด ประกอบด้วย สำเนาบัตรประชาชน, หนังสือ
รับรองผ่านการฝึกอบรม และรูปถ่ายไม่เกิน 6 เดือน ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ ใบ ส่งให้ผู้ว่าจ้างภายใน 30 วัน      
นับจากวันเริ่มต้นสัญญาจ้าง 
  10.4 การเบิกจ่ายเงินและการส่งมอบงาน ผู้ว่าจ้างจะจ่ายเงินค่าจ้างให้กับผู้รับจ้างได้ ต่อเมื่อผู้รับจ้าง
ทำงานแล้วเสร็จในแต่ละเดือน (งวด) พร้อมจัดส่งหนังสือส่งมอบงานและเอกสารที่เกี่ยวข้องถูกต้องครบถ้วน               
โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ทำการตรวจรับงานและจัดทำรายงานการตรวจรับงานในแต่ละเดือน (งวด) 
เรียบร้อยแล้ว 
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      10.5 ต้องอบรมพนักงานให้รู้จักรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองเป็นอย่างดีโดยเน้นการแต่งกาย  วาจา 
และกิริยามารยาท หากมีการสนทนาด้วยวาจา หรือโทรศัพท์กับบุคลากรของมหาวิทยาลัย ห้ามบันทึกเสียงหรือ
ภาพแล้วนำไปเผยแพร่เด็ดขาด 
          10.6 พนักงานทุกคนต้องระดมกำลังช่วยกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ตามความเหมาะสม 
          10.7 พนักงานทุกคนจะต้องอยู่ในระเบียบหรือข้อบังคับของมหาวิทยาลัย หากพนักงานผู้ใดฝ่าฝืนหรือ                 
ไม่ปฏิบัติงานตามระเบียบหรือข้อบังคับ ผู้รับจ้างจะต้องเปลี่ยนตัวให้ทันที  
          10.8 ห้ามพนักงานทุกคน  นำสิ่งของทีม่ิใช่ของส่วนตัวทุกชนิดออกนอกมหาวิทยาลัย โดยเด็ดขาด  
          10.9 ห้ามพนักงานทำความสะอาดออกนอกมหาวิทยาลัยเกิน 1 ชั่วโมง โดยนับเวลาจากเอกสารที่ได้รับ
อนุญาตให้ออก กรณีเกิดเหตุจำเป็นต้องได้รับการพิจารณาจากหน่วยงานผู้ควบคุมกำกับดูแลของผู้ว่าจ้างเท่านั้น 
          10.10 ระยะเวลาดำเนินการ จำนวน 12 เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 
2568)  

  

                                                                                                            



 
ร่างขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) 

การจัดจ้างรายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน 1 งาน  
ของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 
 

1. ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ 
    1.1 ชื่อโครงการ 
 ประกวดราคาจ้างรายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน 1 งาน  
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
    1.2 ความเป็นมา   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ประกอบด้วย 4 พ้ืนที่ ได้แก่  
1.2.1  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่ศาลายา ตั้งอยู่เลขที่ ๙๖ หมู่ที่  ๓                 

ถนนพุทธมณฑลสาย ๕  ตำบลศาลายา  อำเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม  73170     
1.2.2 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่บพิตรพิมุข จักรวรรดิ ตั้งอยู่ที่ 264               

ถนนจักรวรรดิ  แขวงจักรวรรดิ  เขตสัมพันธวงศ์ กรุงเทพมหานคร  
1.2.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาลัยเพาะช่าง ตั้งอยู่เลขที่ 86  ถนนตรีเพชร  

แขวงวังบูรพาภิรมย์  เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200   
1.2.4 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่วิทยาเขตวังไกลกังวล (พ้ืนที่เขต 3) ตั้งอยู่ที่ 

ถนนริมทางรถไฟฝั่งตะวันตก ตำบลหินเหล็กไฟ อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และพ้ืนที่เขต 4 ตั้งอยู่ที่  
กม. 228  ตำบลหนองแก อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

ซ่ึงแต่ละพ้ืนทีม่ีอาจารย์ พนักงาน เจ้าหน้าที่ นักศึกษา รวมถึงผู้มาติดต่อใช้บริการจำนวนมาก และมีพ้ืนที่
กว้างขวาง จำเป็นต้องใช้บุคลากรในการดูแลรักษาความสะอาดที่มีประสบการณ์และความชำนาญที่ได้รับมาตรฐาน
จำนวนมาก เพ่ืออำนวยความสะดวกด้านต่าง ๆ แก่อาจารย์ พนักงาน เจ้าหน้าที่ นักศึกษา รวมถึงผู้มาติดต่อ           
ใช้บริการมหาวิทยาลัยฯ จึงได้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจำปี พ.ศ. 2568 เพ่ือดำเนินการจ้าง
รายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน 1 งาน 
 

1.3 วัตถุประสงค์ 
1.3.1 เพ่ือจัดหาผู้รับจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดตามอาคารต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลรัตนโกสินทร์ ทั้ง 4 พ้ืนที่ ให้สะอาดเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
1.3.2 เพ่ือจัดหาผู้รับจ้างในงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พ้ืนที่) จำนวน 1 งาน    

ได้ทันเวลาของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
1.3.3 เพ่ือให้การดำเนินการจัดจ้างรายการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พ้ืนที่) 

จำนวน 1 งาน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ        
พ.ศ. 2560 ลงวันที่  23  สิงหาคม  2560 ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)  

 

1.4 วงเงินงบประมาณ/วงเงินที่ได้รับจัดสรร 
             - 18,504,300 บาท (สิบแปดล้านห้าแสนสี่พันสามร้อยบาทถ้วน) 
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2. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา 
           2.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
           2.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
           2.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
           2.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว
เนื่องจากเป็นผู้ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
           2.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงาน และได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่ งรวมถึงนิ ติบุคคลที่ผู้ทิ้ งงานเป็น                  
หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ  ผู้บริหาร  ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 
            2.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 
            2.๗ เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
            2.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอราคารายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็น
การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 
            2.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ               
ผู้เสนอราคาได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์ความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
            2.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงานประเภทเดียวกันกับผลงานที่ประกวดราคา จ้าง ในวงเงิน                
ไม่น้อยกว่า 9,252,150 บาท (เก้าล้านสองแสนห้าหมื่นสองพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) และเป็นผลงานที่เป็น
คู่สัญญาโดยตรงกับหน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานเอกชนที่สำนักงานจัดการทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ เชื่อถือ 
   2.11 ผู้ยื่นข้อเสนอท่ียื่นข้อเสนอในรูปแบบของ “กิจการร่วมค้า” ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
           กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้ร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก 
ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าจะต้องมีการกำหนดสัดส่วนหน้าที่และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของหรือ
มูลคา่ตามสัญญาของผู้เข้าร่วมค้าหลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอ่ืนทุกราย 
                    กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้ เข้าร่วมค้ากำหนดให้ผู้ เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้ เข้าร่วม            
ค้าหลัก กิจการร่วมค้านั้นต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ  
          สำหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก 
ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน 
                    กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้ากำหนดให้มีการมอบหมายผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็น                 
ผู้ยื่นข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้า การยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนังสือมอบอำนาจ 
                    สำหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้กำหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ 
ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอำนาจให้ผู้ร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอในนาม
กิจการร่วมค้า 
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            2.12 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนที่มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ              
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP)  ของกรมบัญชีกลาง 
            2.13 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ ดังนี้ 
                    (1) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งได้จดทะเบียนเกินกว่า 1 ปี 
ต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์หักด้วยหนี้สินสุทธิที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินที่มี
การตรวจรับรองแล้ว ซึ่งจะต้องแสดงค่าเป็นบวก 1 ปีสุดท้ายก่อนวันยื่นข้อเสนอ 
                    (2) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งยังไม่มีการรายงานงบแสดง
ฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ให้พิจารณาการกำหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดยผู้ยื่นข้อเสนอ
จะต้องมีทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระมูลค่าหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ ไม่ต่ำกว่า 3 ล้านบาท 
                    (3) สำหรับการจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป กรณีผู้ยื่นข้อเสนอ
เป็นบุคคลธรรมดา โดยพิจารณาจากหนังสือรับบัญชีเงินฝากไม่เกิน 90 วัน ก่อนวันยื่นข้อเสนอ โดยต้องมีเงิน
ฝากคงเหลือในบัญชีธนาคารเป็นมูลค่า 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นข้อเสนอ            
ในแต่ละครั้ง และหากเป็นผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงิน
ฝากทีม่ีมูลค่าดังกล่าวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา 
                   (4) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียนหรือมีแต่ไม่เพียงพอที่จะเข้า
ยื่นข้อเสนอ ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณ               
ของโครงการหรือรายการที่ยื่นข้อเสนอในแต่ละครั้ง (สินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือ
บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้าประกัน
ตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ
โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่สำงานใหญ่รับรอง หรือท่ีสำนักงานสาขารับรอง (กรณีได้รับมอบ
อำนาจากสำนักงานใหญ่) ซึ่งออกให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอ นับถึงวันยื่นข้อเสนอไม่เกิน 90 วัน) 

(5) กรณีตาม (1)-(4) ยกเว้นสำหรับกรณดีังต่อไปนี้ 
     (5.1) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ 
     (5.2) นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่อยู่ระหว่างการฟ้ืนฟูกิจการตามพระราชบัญญัติ

ล้มละลาย (ฉบับที่ 10) พ.ศ. 2561 
 

3. รายละเอียดและเงื่อนไขการจ้าง 
 เป็นไปตามรายละเอียดและเงื่อนไขการจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (ขอบเขตของงาน 
(Terms of Reference : TOR)) ที่มหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการกำหนดไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยดาวน์โหลด
เอกสารผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ก่อนการยื่นข้อเสนอ และดูรายละเอียดได้ที่เว็บไซต์ 
http://fis.rmutr.ac.th หรือ www.gprocurement.go.th หรือสอบถามทางโทรศัพท์หมายเลข 0 2441 
6028 ต่อ 2754, 2136 ในวันและเวลาราชการ 
 

4.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 ระยะเวลา 12 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน  2568 
 
 
 

5. งวดงาน... 
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5. งวดงานและการจ่ายเงิน 
 จะจ่ายเงินค่าจ้างซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ตลอดจนภาษีอากรอ่ืน ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวงแล้วให้แก่ผู้ยื่น
ข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้าง เมื่อผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานแต่ละงวด โดยแบ่งงวดงานงวดเงินเป็น               
12 งวด โดยเบิกจ่ายทุก ๆ สิ้นเดือน และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ได้ตรวจรับงานแต่ละงวด
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
 
6. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ใช้หลักเกณฑ์ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอ
ประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ครั้งนี้  คณะกรรมการฯ มีมติให้ใช้            
การพิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ราคา 

7. อัตราค่าปรับ 
          อัตราค่าปรับกำหนดให้คิดในอัตราร้อยละของราคาค่าจ้างทั้งหมดต่อวัน 0.10 

 
 

8. สถานที่ติดต่อเพื่อทราบข้อมูลเพิ่มเติมหรือเสนอแนะวิจารณ์ หรือแสดงความคิดเห็นโดยเปิดเผยตัวได้ที่ 
  ๘.๑ ทางไปรษณีย์ 
   ส่งถึง หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
    ๙๖ หมู่ ๓ ถนนพุทธมณฑลสาย ๕ ตำบลศาลายา 
    อำเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม  ๗๓๑๗๐ 
  ๘.๒ โทรศัพท์  ๐-๒๔๔๑-๖๐๐๐ ต่อ 2754 
  ๘.๓  โทรสาร  ๐-2441-6000 ต่อ 2754 
  ๘.๔  ทางเว็บไซต์  http://fis.rmutr.ac.th 
  ๘.๕  E-Mail    gprocurement @rmutr.ac.th 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ... 
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คณะกรรมการร่างขอบเขตของงาน  

 
 

1. อาจารย์ ดร.ธัญนันท์ วรเศรษฐพงษ์  ลงชื่อ........................................................ประธานกรรมการ 
 
 
2. นางสาวสาวิตร ี เสนาพิทักษ์    ลงชื่อ........................................................กรรมการ 
 
 
3. นายกมล   ไตรปัญญา     ลงชื่อ........................................................กรรมการ 
 
 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ชูศักดิ์   คีรีรัตน์  ลงชื่อ........................................................กรรมการ 
 
 

          5. นางสาวสุธาสิน ี  นาคกร                  ลงชื่อ........................................................กรรมการและเลขานุการ 
 



  
 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ในการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมิใช่งานก่อสร้าง 

 

 

  

๑. ชื่อโครงการ งานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคาร (4 พื้นที่) จำนวน  1  งาน / หน่วยงานเจ้าของ 
                   โครงการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  
 
2. วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร    18,504,300.00  บาท 
 

3. วันที่กำหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง)  ณ  วันที่  15  สงิหาคม  2567  เป็นเงิน 18,504,300.00 บาท. 
    ราคา/หน่วย –  
    3.1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่ศาลายา เป็นเงิน 8,303,360.00 บาท     
    3.2 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่บพิตรพิมุข จักรวรรดิ เป็นเงิน 1,534,050.00 บาท 
    3.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนทีว่ิทยาลัยเพาะช่าง เป็นเงิน 2,800,250.00 บาท 
    3.4 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พ้ืนที่วิทยาเขตวังไกลกังวล เป็นเงิน 5,866,640.00 บาท 
    
4. แหล่งที่มาของราคากลาง (ราคาอ้างอิง) 
    4.๑  ราคาที่เคยจ้างหลังสุดภายในระยะเวลาสองปีงบประมาณ  
 
 

5. รายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้กำหนดราคากลาง (ราคาอ้างอิง) ทุกคน 
    5.1  อาจารย์ ดร.ธัญนันท์  วรเศรษฐพงษ์ 
    5.2  นางสาวสาวิตรี  เสนาพิทักษ์ 
    5.3  นายกมล  ไตรปัญญา 
    5.4  รองศาสตราจารย์ ดร.ชูศักด์  คีรีรัตน์ 
    5.5  นางสาวสุธาสิน ี นาคกร                        

 
 

 

 


