


 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 จากการปฏิบัติงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568)  
งานพัสดุ กองคลัง ขอสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างและผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างจากการดำเนินงาน ดังนี้คือ 

1. จำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตามงบประมาณ ดังนี้คือ 
 

ลำดับ 
  ที ่

    งบประมาณ  จำนวน    
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ จำนวนเงิน 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

  1. จัดจ้างก่อสร้าง     7          1.23 139,680,071.55 33.29 
  2. จัดซื้อครุภัณฑ์    48          8.42 171,539,196.00 40.89 
  3 จัดจ้างเหมาบริการ    38          6.67 44,983,318.00 10.72 
  4. จัดซื้อวัสดุ   286        50.18 23,019,427.63 5.49 
  5. จัดจ้างทั่วไป และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ    82        14.39 33,118,101.30 7.89 
  6. จัดจ้างซ่อมแซมบำรุงรักษา 

วัสดุถาวรและครุภัณฑ์ 
  109        19.12 7,198,809.32 1.72 

                        รวม   570      100.00 419,538,923.80 100.00 
 

 จากตารางที่ 1 พบว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์    
ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง มีจำนวน 570 โครงการ ดังนี้   
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2. จำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ลำดับ 
  ที ่

    วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  จำนวน    
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ          จำนวนเงิน  
           (บาท) 

 คิดเป็นร้อยละ 

  1. จัดซื้อจัดจ้างด้วย 
วิธีประกวดราคา 
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-bidding) 

    43          7.54     342,260,425.55          81.58 

  2. จัดซื้อจัดจ้างดว้ย 
วิธีเฉพาะเจาะจง 

   527         92.46       77,278,498.25           18.42 

                        รวม    570      100.00    419,538,923.80        100.00 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์     
ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นเงินจำนวนทั้งสิ้น 419,538,923.80 บาท แบ่งเป็น
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างต่างๆ ดังนี้ 
 

 
 
 

3. การจัดซือ้จัดจ้างรายการที่อยูน่อกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
 รายการที่อยู่นอกแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส่วนใหญ่จะเป็นรายการ       
ที่เสนอของบประมาณไปแล้วไม่ได้รับการจัดสรร ซึ่งรายการต่างๆ เหล่านั้นยังคงมีความจำเป็นอยู่ หรือบางรายการ
เป็นรายการที่มีความจำเป็นต้องซื้อหรือจ้างระหว่างปีเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสายสนับสนุนหรือทางด้าน
การเรียนการสอนของสายวิชาการ ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงนำมาจัดซื้อจัดจ้างโดยใช้เงินเหลือ
จ่ายหรืองบประมาณเงินรายไดข้องส่วนราชการ 



 
 

-3- 

 
 

4. การเปรียบเทียบผลผลิตกับผลลัพธ์จากการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละรายการกับเป้าหมายและ 
   วัตถุประสงค์ที่กำหนด 
 4.1 การจัดซื้อจัดจ้างเกือบทุกรายการสามารถจัดซื้อจัดจ้างได้ในวงเงินที่ต่ำกว่างบประมาณที่ได้รับ ทำให้
สามารถประหยัดงบประมาณได้ และสามารถนำกลับมาใช้ในลักษณะเงินเหลือจ่ายเพ่ือจัดซื้อจัดจ้างในรายการที่
ยังคงมีความจำเป็นและไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณได้อีกหลายรายการ 
 4.2 สามารถจัดซื้อจัดจ้างได้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่แต่ละรายการกำหนดทุกรายการ 
 

  5. ปัญหาและอุปสรรค 
      5.1 ปัญหาและอุปสรรคในการจัดซื้อจัดจ้าง  
            5.1.1 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งเอกสารการกำหนดคุณลักษณะ ล่าช้ากว่ากำหนด ทำให้ส่งผลกระทบ    
ต่อกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเกิดความล่าช้าไปด้วย  
  5.1.2 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุบางรายการมีความซับซ้อน อาจส่งผลให้เกิดความล่าช้า
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
        5.1.3 มีการยกเลิกการประกาศประกวดราคา เนื่องจากไม่มีผู้มายื่นเสนอราคา หรือมีผู้เสนอราคา    
หลายรายแต่เสนอรายละเอียดไม่ถูกต้องตามเงื่อนไขที่มหาวิททยาลัย กำหนด ทำให้ต้องปรับปรุงรายละเอียด   
การจัดซื้อและจัดจ้าง และประกาศประกวดราคาใหม่ จึงส่งผลทำให้การก่อหนี้ผูกพันและการเบิกจ่ายได้ช้าตามไป
ด้วย 
   5.1.4 การจัดซื้อจัดจ้างในครั้งแรกไม่ได้ผลดี ทำให้ต้องเสียเวลาในการส่งเรื่องกลับคืนหน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณเพ่ือทบทวนรายละเอียดที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างใหม่อีกครั้ง  
           5.1.5 การทำงานในระบบ e-GP บางครั้งระบบมีปัญหาไม่สามารถลงระบบได้ ทำให้การดำเนินงาน     
ไม่เป็นไปตามแผนงานที่วางเอาไว้ ส่งผลทำให้การประกาศประกวดราคาล่าช้า หรือการเบิกจ่ายเงินก็จะล่าช้าตาม
ไปด้วย 
      5.2  ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการบริหารสัญญา 
            5.2.1 มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ที่ซื้อ หรือเปลี่ยนแปลงแบบรูปรายการ
ของงานก่อสร้าง หรือเปลี่ยนแปลงรายการ ส่งผลทำให้การการเบิกจ่ายช้าตามไปด้วย 
            5.2.2 ผู้ขายส่งมอบครุภัณฑ์ไม่ตรงตามกำหนดเวลา / ผู้รับจ้างก่อสร้างงานล่าช้ากว่ากำหนดเวลา 
            5.2.3 แบบรูปรายการ รายละเอียด เนื้องานและงวดงาน กับแบบจ้างงานก่อสร้างจริงไม่สอดคล้องกัน
ทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงแบบรูปรายการ มีการเพ่ิม-ลดเนื้องาน เนื้อเงิน ส่งผลทำให้มีการขอขยายระยะเวลา
จากผู้รับจ้าง ทำให้ส่งมอบงานไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
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6. ข้อเสนอแนะ  
           6.1  กำหนดการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่กำหนดไว้ 
  6.2 กำหนดให้มีการทบทวนการกำหนดคุณลักษณะเฉพาะ/แบบรูปรายการละเอียด/ขอบเขตงาน (TOR) 
และราคากลาง 
           6.3 เสนอแนวปฏิบัติสำหรับคณะกรรมการกำหนดคุณลักษณะเฉพาะ/แบบรูปรายการละเอียด/      
ขอบเขตงาน (TOR) และราคากลาง ได้แก่ ไม่กำหนดคุณลักษณะที่ฉพาะเจาะจง เช่น การระบุยี่ห้อ ตรวจสอบ
คุณลักษณะเฉพาะให้เข้าเกณฑ์อย่างน้อย 3 ยี่ห้อ (มีรายละเอียดเหมือน และ/หรือใกล้เคียงกัน) ตรวจสอบ
รายละเอียดของเนื้องาน การประมาณราคาให้ถูกต้อง ครบถ้วน ก่อนเสนออนุมัติ เพ่ือดำเนินการจัดหา  
          6.4 กำหนดการกำกับติดตามการเบิกจ่ายเงินภาครัฐ เป็นวาระการประชุมของผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯ  
          6.5 ควรจัดความสำคัญของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้บุคลากรที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่
เกี่ยวกับงานพัสดุ ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดซื้อจัดจ้าง และเพ่ือให้การขับเคลื่อนการเบิกจ่ายเงินของ
มหาวิทยาลัยฯ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด  
 6.6 พยายามสร้างความเข้าใจให้กับบุคลากรที่เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดจ้ าง เช่น 
เมื่อมีระเบียบหรือหลักเกณฑ์ใหม่ๆ ออกมา จะจัดอบรมสัมมนาเพ่ือให้เกิดความรู้และความเข้าใจจนสามารถ
ปฏิบัติงานได้ หรือแจ้งเวียนหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติให้กับเจ้าหน้าที่พัสดุหรือบุคคลอ่ืนๆ ในทุกพ้ืนที่ที่เกี่ยวข้อง
รับทราบเหมือนๆ กัน เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามที่ระเบียบกำหนดและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 6.7 เพ่ิมศักยภาพให้กับบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ โดยการส่งไปอบรมกับหน่วยงานภายนอก หรือจัด
ให้มีการไปศึกษาดูงานกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และเปิดโลกทัศน์           
ให้สามารถนำมาปรับใช้ในงานของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
 6.8 มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเข้ามาใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้มีความสะดวก รวดเร็ว 
และเป็นข้อมูลให้ผู้บริหารใช้ในการตัดสินใจ 
 6.9 ได้รับการสนับสนุนในเรื่องของสถานที่สำหรับการปฏิบัติงานพัสดุเป็นการเฉพาะส่วนงานชัดเจน       
มีเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีจำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 
          6.10 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุควรมีการดำเนินการต่างๆ ให้เป็นไปตามเงื่อนไขหรือข้อกำหนด         
ในสัญญาและบริหารสัญญาให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 
 

********************** 
 
 
 
 
 
 
 




























































































